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Konzernzahlen im Uberblick

2013 2012 2011 2010
Umsatz TEUR 4.927 7.690 3.300 4.063
Ergebnis der gewdhnlichen
Geschaftstatigkeit TEUR -12.338 -8.024 -6.349 -2.996
EBITDA TEUR -11.604 7.426 -5.948 -2.730
EBIT TEUR -12.329 -8.013 -6.362 -3.012
Bilanzsumme TEUR 12.284 11.936 8.784 5.745
Eigenkapital TEUR 8.464 8.675 6.127 4.724
festangestellte
Mitarbeiter zum Jahresende 139 123 82 65
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Heliocentris

Vorwort

Vorwort des Vorstands

Sehr geehrte Aktionére,

sehr geehrte Damen und Herren,

das Geschaftsjahr 2013 bietet in mehrerlei Hinsicht ein gemischtes Bild: Einerseits blieben die Umsatze
mit 4,9 Mio Euro deutlich hinter unseren Erwartungen als auch dem Vergleichswert aus dem Vorjahr
von 7,7 Mio zuriick, was primar auf die anhaltend verzégerte Auftragsvergabe in wichtigen GroBprojekten
im Industriesegment zuriickzufiihren ist. Hier konnten nach 4,8 Mio Euro im Vorjahr nur 2,4 Mio Euro
an Umsatz in 2013 erzielt werden. Auch das Geschaft mit Kunden aus Lehre und Forschung konnte seine
Wachstumsziele nicht erfiillen und blieb mit 2,5 Mio Euro rund 400 Tsd Euro unter dem Niveau des
Vorjahres. Auf der anderen Seite bleibt aber festzuhalten, dass keines der in Akquise befindlichen
GroBprojekte seitens der Kunden an einen unserer Wettbewerber vergeben oder storniert wurde.
Obwohl also insgesamt mit einer deutlichen Verzogerung und entsprechend negativen Folgen fiir die
Erfolgs- und Finanzentwicklung des Unternehmens, geht der Vorstand nach wie vor davon aus, einen
bedeutenden Anteil der seit geraumer Zeit mit Kunden diskutierten Vorhaben zumindest im laufenden
Jahr 2014 noch in Auftrage konvertieren und entsprechende Umsétze realisieren zu kdnnen, wie sich
das bei dem im Médrz 2014 gewonnen Projekt ,,BOS Brandenburg® und dem im April 2014 erteilten
GroBauftrag aus Myanmar bewahrheitete. Der Vorstand ist weiterhin fest von seiner Wachstumsstrategie
tiberzeugt und sah aus diesem Grunde im abgelaufenen Geschaftsjahr auch davon ab, die Ressourcen-
basis des Unternehmens dem geringeren Umsatzniveau anzupassen, um so fiir Kostenentlastung zu
sorgen. Im Resultat fihrte dies, einschlieBlich erhéhter Gewéhrleistungsaufwendungen und geringerer
Forschungs- und Entwicklungszuschiisse, zu einer Verschlechterung des Nettoergebnisses von

-8,0 Mio Euro auf -12,3 Mio Euro.

Neben den Fortschritten bei der Gewinnung von neuen GroR-Kunden konnten auch in technologischer
und organisatorischer Hinsicht groRe Fortschritte erreicht werden:

Die neue Generation unseres ,Energy Management Systems” wurde nach tiber 2 jéhriger Entwicklungs-
arbeit zur Serienreife entwickelt und hat in den letzten Monaten in Feldversuchen bei Kunden in
Indonesien, Deutschland und den Vereinigten Arabischen Emiraten die Erwartungen voll erfillt und

teilweise sogar Gbertroffen.



Vorwort Heliocentris

Die Erweiterung unseres Angebotes um sogenannte ,Managed Power Services”, welche wir auf der

weltgrélten Telekom-Messe im Februar in Barcelona erstmalig vorgestellt haben, ist auf sehr positive
Resonanz gestoBen und hat uns die Tiir zu den fiihrenden Betreiberfirmen von Mobilfunknetzen in Afrika
wie Helios und Eaton Towers ge6ffnet. Auf Basis unseres Energy Management Systems 2.0 bieten wir als
Dienstleistung die Unterstlitzung bei der Optimierung und dem Betrieb der Energieanlagen im Feld an.
Das ermoglicht den Kunden maximale Versorgungssicherheit zu minimalen Betriebskosten tiber den
Lebenszyklus hinweg und bringt dabei fiir Heliocentris zuséatzlich zu den einmaligen Einnahmen aus

dem Projektgeschaft vermehrt kontinuierliche Einnahmen aus Lizenzen und Dienstleistungen.

Nachdem wir in 2012 die Mitarbeiterzahl und Unternehmensstrukturen so aufgebaut haben wie es fiir das
bevorstehende Wachstum erforderlich ist, haben wir in 2013 das gesamte Prozesshaus neu definiert und
damit nicht nur die Effizienz in der Organisation gesteigert, sondern auch im Dezember 2013 die Erst-

Zertifizierung nach ISO 9001 und 14001 fiir den Gesamtkonzern und aller Geschaftsprozesse erreicht.

Zusammenfassend bestétigen wir, trotz der so deutlich hinter den Erwartungen geblieben Umsatze in

2013, den nachhaltigen Wachstumskurs von Heliocentris fiir das Jahr 2014 und die darauffolgenden Jahre.

Berlin, im April 2014

Ayad Abul-Ella,

Dr. Henrik Colell,
Thomas Strobl
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Geschaftsmodell und Strategie

Heliocentris: Die Experten fiir Energieeffizienz-
und umweltfreundliche Energieldsungen

Hybride Energiesysteme, dezentrale Energiespeicherung und intelligentes

Energiemanagement - Die Schlisselfaktoren fiir eine sichere und saubere

Energieversorgung

»In allen Bereichen der erneuerbaren Energie, von
der zentralen Erzeugung in GroBkraftanlagen tiber
Mobility-Anwendungen bis hin zur dezentralen Erzeu-
gung und dem dezentralen Verbrauch, stellen Energie-
speicherung und Energiemanagement unter Einsatz
von hybriden Energiesystemen die wesentlichen Ele-
mente fiir eine nachhaltige, sichere und umfassende
Umstellung auf erneuerbare Energie dar. Wéahrend bei
GroBkraftanlagen und Mobility-Anwendungen indust-
rieweit groBe Fortschritte erreicht werden, sehen wir
bei Heliocentris einen sehr groRen Bedarf und nach-
haltigen Innovationsraum insbesondere im Bereich
von stationdren dezentralen Anlagen im unteren kW
Leistungsbereich. Von Millionen dezentralen Indus-
trieanlagen wie z.B. Telekombasisstationen in den

stark wachsenden Regionen wie Afrika, Asien, Mittel-
und Stidamerika sowie dem Mittleren Osten bis hin zu
den privaten Haushalten in Deutschland, Europa und
den Vereinigten Staaten, bleibt der Bedarf fiir echte

und gleichermaBen kommerziell wettbewerbsfahige
Null-Emissionslésungen als Alternative zu konventi-
onellen Ol und Gas basierten Technologien noch wei-
testgehend unbeantwortet. Auf diesen Bedarf richtet
Heliocentris seine beiden Geschaftsmodelle und seine
langfristige Strategie aus, von der Ausbildung und For-
schung bis hin zu kommerziell rentablen Industriels-
sungen.“ Ayad Abul-Ella, Vorstandsvorsitzender der
Heliocentris Energy Solutions AG.

Praktische
Ausbildung mit
dem Fuel Cell
Trainingssystem.



AUSBILDUNG UND FORSCHUNG

Bereits seit vielen Jahren engagiert sich Heliocentris
im Segment der Hybridisierung regenerativer Energie-
technologien fiir die schulische - und berufsorientierte
Aushildung sowie auch fiir die angewandte Forschung.
Die Kernkompetenz von Heliocentris bildet in diesem
Zusammenhang die Brennstoffzellentechnologie mit
den Bereichen Energiespeicherung und Energiewand-
lung.

Das Produkt- und L&ésungsangebot von Heliocentris
im Bereich Education, Training & Research (ETR) trifft
auf einen weiterhin kontinuierlich wachsenden Clean
Tech Markt. Besonders im projektbezogenen L6sungs-
geschaft entwickelt sich hierbei ein nachhaltiges und
dynamisches Interesse.

Der fur den Bereich ETR wachsende adressierbare
Markt fiir Ausbildung und angewandte Forschung sowie
der deutlich steigende Ausbau des Projektgeschéfts
sind das Fundament fiir nachhaltiges und profitables
Wachstum. Eine konsequente Verkniipfung der Produk-
te und Aktivitdten im Heliocentris Industriesegment
Information and Communication Technology (ICT) mit
den Aktivitdten in Aushildung und Forschung wird zu
einer erfolgreichen Entwicklung des Geschaftspotenti-
als in diesem Segment fiihren.

Mit dem Produktangebot von Heliocentris schaffen wir
heute die Voraussetzung zur Ausbildung der ,,Generati-
on Clean Tech Efficiency” von morgen. Heliocentris ist
heute einer der weltweit fiihrenden Anbieter von Pro-
dukten und Lésungen in diesem Marktsegment.

Geschaftsmodell und Strategie

Das Angebot der Business Unit Academia ldsst sich in
drei Produktlinien unterteilen:

1. Education - Produkte fiir schulische Ausbildung:
Diese Produktlinie bietet speziell auf die Lehre aus-
gerichtete Experimentiersysteme zur Vermittlung der
Grundlagen der Brennstoffzellen- , Solar-, Wind- und
Wasserstofftechnologie. Dieses Angebot umfasst so-
wohl Schiilerexperimentiersets als auch groBere De-
monstrationsgeréte.

2. Training - Produkte fiir die berufsorientierte Aus-
bildung: Diese Produkte sind komplexe technische
Lernsysteme die sowohl technische Grundlagen als
auch Anwendungswissen vermitteln. Die Produkte
entsprechen zum Teil realen hybriden Energieversor-
gungsanlagen, die didaktisch weitreichend fiir Berufs-
schiiler, Dozenten und Studenten aufbereitet werden.

3. Research - Losungen fiir Labore und Forschung:
Fir Kunden die komplette L&sung aus einer Hand wiin-
schen, hietet Heliocentris auch schlisselfertige Anla-
gen an. Dazu zdhlen sowohl komplexe Laboraufbauten
als auch hybride Energieanlagen fiir Forschungszwe-
cke. Dabei handelt es sich partiell um komplette au-
tarke Inselanlagen mit Solar- und Windenergie sowie
einer hybriden Energiespeicherldsung aus Brennstoff-
zelle und Batterie sowie einem Energiemanagement.

Zu den Kunden im Bereich der schulischen - und be-
rufsorientierten Aushildung sowie auch der angewand-
te Forschung zadhlen insbesondere Schulen, Hoch-
schulen, Universitdten, Forschungseinrichtungen,
Berufshildungseinrichtungen sowie industrielle F&E-
Abteilungen.

Heliocentris
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Heliocentris Geschéftsmodell und Strategie

Ausbildung auf héchstem Niveau!
Das New Energy Lab in der Praxis.

Ein aktuelles Beispiel fiir ein Projekt im Losungsgeschéaft im Bereich der angewandten Forschung
ist die Installation eines New Energy Lab (NEL) in Quassim, Saudi Arabien. Im April 2014 hat die

Heliocentris Academia ein NEL an der Ingenieurschule der Universitat Quassim installiert und

in Betrieb genommen.

Universitdt Quassim

Die Universitdt Quassim hat sich der Unterstiitzung
der nachhaltigen Entwicklung der Region verschrie-
ben und méchte dazu beitragen, eine wissensbasier-
te Wirtschaft zu entwickeln. Die Grundlage dafiir legt
die Universitdt durch ein qualitativ hochwertiges Bil-
dungsangebot. Um dem Ziel der Ausbildung dringend
bendtigter, kompetenter Absolventen naher zu kom-
men, investiert die Universitat kontinuierlich in den
Research Bereich, um Studenten entsprechend dem
neuesten technologischen Stand auszubilden.

Um diesen Anspriichen gerecht zu werden hat sich
die Universitat Quassim fir das New Energy Lab von

Heliocentris entschieden, um die technische Aus-
bildung der zukiinftigen Ingenieure um den Be-
reich Energiemanagement, erneuerbare Energie-
erzeugung und Energiespeicherung zu erweitern.

Beim New Energy Lab handelt es sich um ein voll-
wertiges, hybrides Energiesystem fiir die Vermitt-
lung von Praxiswissen tiber die Zusammenhénge
des Energiemanagements. Die Lernenden kénnen
ein hybrides Inselnetz aufbauen und die regene-
rativen Energieerzeugungs- und Speichertechno-
logien Solar, Wind, Wasserstoff und Brennstoff-
zelle untersuchen und parametrieren.

University of Lodz, Lodz, Poland

b [
)00 O p
4 Physical Technical Institute, St. Petersburg, Russia
b4 :zz.'.. :::: /4 Advanced Technology Training Centre,
o 06 e 13 Bintulu, Malaysia
o0e [ e o0 o
[ 1 o0
94 - -9, *
e e o000
b4 .
® )
000 [ ]
oo
0
L]
0 ®
L ® a0 000 [ J
® [ J 20¢ o0
0. [ ] L
® O 9
*0eee000
4 4 e ¢ oeeooce
® /9 o 00 @
g &
L 4
® [ N
[l
200 “00O0
I 1] [ 1]
®
L]
- '

Public Authority for Applied Education
& Training (PAAET), Kuwait

I'I = -
igae -';i;

National Institute of Technology, Silchar, India



INDUSTRIE

Im Mobilfunkbereich stellen nach wie vor ineffiziente
Dieselgeneratoren die Hauptquelle der elektrischen
Energieversorgung fiir netzferne oder an unzuverlds-
sige Stromnetze angeschlossene Basisstationen dar.
Die Folge sind immer weiter steigende Energiekosten,
eine unzureichende Energiesicherheit und ein zuneh-
mender Anstieg der CO, Emissionen, welche gesetzlich
immer starker reglementiert werden. Aus diesen Griin-
den suchen die Netzwerkbetreiber, inshesondere in
den Regionen Mittlerer Osten, Afrika und Asien, nach
Losungen, die die Ubersicht iiber die Energieverbrau-
cher im Netzwerk erhéhen, einen optimierten Einsatz
ermoglichen und damit Energiekosten und die Emis-
sionen reduzieren. Heliocentris hat in diesem Umfeld
mehr als tausend Energie-Management-Systeme als
Kernbestandteil von kundenspezifischen Energieef-
fizienzlosungen weltweit implementiert. Dabei wird
jahrlich pro hundert Stationen im Hybrid Modus der
Dieselverbrauch um ca. 1,3 Millionen Liter reduziert.
Dies entspricht rund 3.200 Tonnen Einsparungen an
CO,-Emissionen pro Jahr.

Die neue Generation des
Energie Managements.
Energy Manager 2.0

Geschaftsmodell und Strategie

Im letzten Jahr hat Heliocentris das Lésungsport-
folio konsequent weiterentwickelt und auf den
Bedarf der Kunden zugeschnitten. Sowohl von
Netzwerkbetreibern als auch Herstellern von Sen-
demasten wird ein ganzheitlicher Lésungsansatz
nachgefragt: Von der Beratung, Installation, Inte-
gration bis hin zu schlisselfertigem Betrieb und
Uberwachung von Energieanlagen. Deshalb wur-
den die Energieeffizienzlosungen um sogenannte
»Managed Power Services® erweitert. Auf Basis des
Energie-Management-Systems 2.0 hietet Heliocen-
tris als Dienstleistung die Unterstiitzung bei der
Optimierung und dem Betrieb der Energieanlagen
im Feld an. Das ermoglicht den Kunden maximale
Versorgungssicherheit zu minimalen Betriebskos-
ten Gber den gesamten Lebenszyklus der Anlagen
hinweg.

Mit diesem optimiertem Portfolio und einem etab-
lierten und wachsenden Netzwerk an kompetenten
Partnern baut Heliocentris die Basis fiir Nachhal-
tigkeit laufend aus.

Heliocentris 7

v @

Heliocentris
Energy Manager

1
v [

POWER SUPRLY FuiSE




8

Heliocentris

Off-grid
Mobilfunk-

Basisstation in
Indonesien.

Geschaftsmodell und Strategie

Das Industriegeschift setzt sich aus folgenden
Produktlinien und Dienstleistungen zusammen:

Systemintegration auf hdchstem Niveau.

Das Heliocentris Energie-Management-System.
Im Jahr 2013 wurde die Basis fir die serienreife
Entwicklung der neuen Generation des Energy Ma-
nagers 2.0 gelegt. Er hat in den letzten Monaten in
Feldversuchen bei Kunden in Indonesien, Deutsch-
land und den Vereinigten Arahischen Emiraten die
Erwartungen voll erfiillt und teilweise sogar tber-
troffen. Mit Sensoren und einer intelligenten Server
Plattform, dem Remote Management Server (RMS)
mit maBgeschneiderter Software, ist er das Kern-
stiick einer jeden Losung. Er deckt alle Anforderun-
gen ab, die fiir den reibungslosen und effizienten
Betrieb von notwendig sind: Vom einfachen Moni-
toring, tiber die Steuerung von hybriden Energiels-
sungen mit Dieselgenerator und Batterie his hin zu
hochkomplexen hybriden Energiesystemen unter
Einbindung erneuerbarer Energiequellen.

Als erfahrener Spezialist auf dem Gebiet der Ener-
gieversorgung und des -managements, ist He-
liocentris zudem in der Lage, die Standorte der
Kunden durch ,Managed Power Services” héchst
effizient zu betreiben und auf diese Weise maxi-
male Einsparungen bei maximaler Verftigharkeit zu

erzielen.

Managed Power Services - Effizienter Betrieb
und kontinuierlicher Support von Energiesyste-
men. Wir betreiben Energiesysteme effizient und
kostengtinstig durch ,Smart Operations”. Das
heift im Wesentlichen, die intelligente Betriebs-
fihrung und Analyse der Stromerzeugungs- und
Speichermedien. Durch die proaktive Uberwa-
chung der Stromerzeuger und Energiespeicher
sowie der Durchfiihrung vorbeugender Malinah-
men, steigern wir die Energieeffizienz und si-
chern einen kontinuierlichen Betrieb und damit
eine maximale Verfiigharkeit der Mobilfunkan-
lage.

Integration von schliisselfertigen
Energieeffizienz- und Null-Emissionslésungen:
Heliocentris installiert schliisselfertige multi-
hybride Energieanlagen mit ausgewahlten und
qualifizierten Komponenten oder selbst entwi-
ckelten Energiesystemen, wie beispielsweise
intelligenten Batteriesteuerungssystemen.




Die neue Generation
des Energie Managements.

Seit tiber zwei Jahren sind die Lésungen von Helio-
centris erfolgreich im produktiven Einsatz bei du -
der Emirates Integrated Telecommunications Com-
pany in Dubai, Vereinigte Arabische Emirate, dem
am schnellsten wachsenden Mobilfunkbetreiber in
der Region. Sie tibertreffen die hohen Erwartungen
und Anforderungen des Telekommunikationsunter-
nehmens im Hinblick auf Energieeinsparung und Zu-
verldssigkeit. Bei den Asia Communication Awards
2013 hat das Unternehmen den “Green Award” fiir
den Einsatz von Heliocentris® Hybrid-Power und
Smart Energy Management Losungen in 137 seiner
Basisstationen gewonnen. Die Preisverleihung fand
in Zusammenarbeit mit der CommunicAsia 2013
statt, Asiens groRter Veranstaltung fir integrierte
Telekommunikationstechnologie. Heliocentris gilt
als verldsslicher Partner bei der Ausriistung von du’s
Mobilfunkstandorten mit umweltfreundlichen und
hochmodernen Energie-Lésungen. Vor diesem Hin-
tergrund hat Heliocentris im letzten Jahr erneut ei-
nen Folgeauftrag flir insgesamt 72 Standorte erhalten.

Off-grid Mobilfunk-Basisstation
in den Vereinigten Arabischen
Emiraten.

Geschaftsmodell und Strategie

Die sehr enge und nachhaltige Partnerschaft
mit ,,du” wird durch den Einsatz von weiteren
innovativen Energietechnologien mit hohen
Qualitdtsstandards und ,Managed Power
Services® untermauert. So hat ,,du” als erstes
Unternehmen in der Region den Einbau von
100 Free Cooling Systemen von Heliocentris
in seinem Netzwerk in Auftrag gegeben. Die
Ergdnzung der bereits bestehenden griinen
Losungen mit dieser innovativen Energie-
spartechnik fiihrt zu einer weiteren erhebli-
chen Reduzierung seiner Kohlendioxid-Emis-
sionen. Mit dem Abschluss der erfolgreichen
Installation des Free Cooling Systems und
nachster bereits ausgeldster Bestellungen
tiber neue schliisselfertige Genset Efficiency
Losungen wird Heliocentris seine Position
im Mittleren Osten weiterhin starken und bis
Ende 2014 insgesamt Uber 400 Systeme in
,du’s® Netzwerk installiert haben.
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Gesellschaftsrechtliche Struktur

Gesellschaftsrechtliche Struktur

Die Heliocentris Energy Solutions AG nimmt typische
zentrale Holdingaktivitdten der Heliocentris Gruppe
und die Kommunikation zum Kapitalmarkt wahr. Die
AG ist 100 % Gesellschafter der Heliocentris Academia
GmbH und der Heliocentris Industry GmbH.

Die in 2011 gegriindete Heliocentris Industry GmbH
verantwortet den Geschéaftsbereich ,Information &
Communication Technologies (ICT)“ der Heliocentris
Gruppe.

Die bereits in 1998 gegriindete Heliocentris Academia
GmbH verantwortet den Geschéftsbereich ,,Education,
Training and Research®. In ihr sind die Bereiche Ver-
trieb, Produktmanagement, Produktion und Entwick-
lung fir diesen Bereich verankert. Die Heliocentris
Academia GmbH ist ihrerseits 100 % Gesellschafter
der Heliocentris Energy Systems Inc..

Heliocentris
Energy Solutions AG

Die Heliocentris Energy Systems Inc. wurde in 2002
als amerikanische Vertriebsgesellschaft fiir die Pro-
dukte des Geschéftsbereichs ,,Education, Training and
Research” gegriindet und befindet sich in Vancouver,
Kanada.

Anfang 2013 wurde die Heliocentris Energy FZE als
100% Tochtergesellschaft der Heliocentris Energy
Solutions AG gegriindet. Die Heliocentris Energy FZE
hat ihren Sitz in Dubai und ist fiir die Vertriebsaktivi-
taten und Projektabwicklung der Heliocentris Gruppe
im Nahen und Mittleren Osten sowie in Nordafrika ver-
antwortlich.

100% | -— . 100%

Heliocentris Academia GmbH
Berlin

100% ' | 100%

Heliocentris Industry GmbH
Berlin, Munich, Johannesburg

Heliocentris Energy Systems Inc. Heliocentris Energy FZE
Vancouver Dubai
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Historie Heliocentris

Heliocentris Historie

Umfirmierung der Unternehmensbereiche Heliocentris Academia GmbH (ehemals heliocentris Energiesysteme) und
Heliocentris Industry GmbH (ehemals P21), Umwandlung der Betriebsstétte in Dubai in eine rechtlich eigenstidndige
Gesellschaft, die Heliocentris Energy FZE

Weiterer Folgeauftrag von du, The Emirates Integrated Telecommunications Company

Absichtserklarung fir den Einsatz von Heliocentris* Energie-Effizienz-Lésungen mit einem der weltgroBten
Mobilfunkunternehmen aus dem Mittleren Osten unterzeichnet

Abschluss einer internationalen Liefervereinbarung mit Cummins Power Generation

Umsatz auf EUR 7,7 Mio. mehr als verdoppelt (2011: EUR 3,3 Mio.)

Weitere Folgeauftrdge von du, The Emirates Integrated Telecommunications Company
Vereinbarung einer Partnerschaft mit Acta, mit teilweise exklusivem Zugang zu deren
edelmetallfreier Elektrolyse Technologie

Griindung eines Joint Ventures mit NTEC in Kuwait

Gewinn der ersten zwei Telekom GroRauftrage: du (VAE), mCell (Mozambik)

Erwerb der Vermogensgegenstédnde der P21 GmbH und ihre Energieeffizienzlsungen
NTEC, Kuwait, Technologie Arm der KIA wird Gesellschafter

Ayad Abul-Ella wird CEO der Heliocentris Energy Solutions AG

Lieferung einer autonomen Stromversorgungsanlage fiir die bahrainische Olgesellschaft BAPCO
Start der industriellen Feldtests des Nexa 1200 Systems und Erhalt einer Férderzusage von bis zu TEUR 750

OEM-Vereinbarung mit der Lucas-Nille Gruppe GmbH

Markteinfiihrung der Nexa® 1200 Systemplattform

Akquisition mehrerer GroBprojekte im Bereich autonomer Stromversorgungen
Gewinnung von Conduit Ventures als neuen Gesellschafter

Geschaftsfiihrender Gesellschafter von ebm-pabst sowie Vorstandsvorsitzender der
FERI Finance werden Aufsichtsratsmitglieder

Integration eines Brennstoffzellensystems in einen Midi-Bus

Vorstellung eines Brennstoffzellen Back-up Systems fiir PV-Anlagen mit der SMA Technologie AG

Einbringung der heliocentris Energiesysteme GmbH in die Heliocentris Fuel Cells AG
Listing der Heliocentris Fuel Cells AG im Entry Standard der Frankfurter Wertpapierbérse

Abschluss einer Distributionspartnerschaft mit Ballard Power Systems

In 2003 iibersteigt der Auslandsumsatz erstmals deutlich den Umsatz in Deutschland.
Die Internationalisierung des Geschéafts wird danach konsequent weiter umgesetzt.

Griindung der Heliocentris Energy Systems Inc., Vancouver als 100 % Tochtergesellschaft zur
Bearbeitung des amerikanischen Marktes

Start der Entwicklung von Brennstoffzellensystemplattformen und Beginn der Vermarktung von
Produkten im Bereich der technischen Lehr- und F&E-Systeme

Einstieg der Beteiligungskapitalunternehmen IBB Beteiligungsgesellschaft mbH und bmp AG
Griindung der heliocentris Energiesysteme GmbH
Aufbau des Produktgeschafts im Bereich der Brennstoffzellenlehrsysteme fiir Schulen

Griindung der heliocentris Materialentwicklung und Energiesysteme GbR durch Dr. Henrik Colell
und Dr. Matthias Bronold
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Geschaftsentwicklung

Geschéaftsentwicklung

Umsatz

Im Geschéftsjahr 2013 musste Heliocentris einen Um-
satzriickgang von TEUR 7.690 (2012) auf TEUR 4.927
(2013) verzeichnen.

Der Umsatzriickgang basiert im Wesentlichen darauf,
dass im Geschéaftsbereich ICT die Zeitdauer zwischen
Identifikation von Projekten bei GroBkunden his zur
tatsachlichen Umsatzrealisierung nicht beschleunigt
werden konnte und es gleichzeitig aufgrund des erst in
2012 erfolgten Einstieges in diesen Markt noch keine
breite Bestandskundenbasis gab, mit deren Geschéft
dies héatte ausgeglichen werden kénnen. Daher wurde
im Geschaftsbereich ICT in 2013 ein Umsatz von TEUR
2.443 (2012: TEUR 4.801) erzielt.

Auch im Geschaftsbereich ETR musste Heliocentris ei-
nen Umsatzriickgang von TEUR 2.887in 2012 auf TEUR
2.484 in 2013 verkraften. Der globale Bildungs- und
Lehrmittelmarkt war auch in 2013 mit einem anhaltend
herausfordernden gesamtwirtschaftlichen  Umfeld
konfrontiert. Besondere Bedeutung kommt in diesem
Zusammenhang dem offentlichen Sektor als wichtigem
Auftraggeber zu. Ein nachteiliger Mix aus Projektver-
schiebungen, politischen Instabilitdten, verzégerten
Regierungsbildungen und Budgetfreigaben sind Haup-
tursachen fiir den stagnierenden Umsatz im Vergleich
zum Vorjahr. Eine Expansion des Geschéfts in den
privaten Sektor konnte noch nicht soweit umgesetzt
werden, als dass es die negativen Einflussfaktoren aus
dem offentlichen Bereich hétte kompensieren kénnen.

Der Exportanteil des Umsatzes lag mit 89% in etwa auf
dem Niveau des Vorjahres (92%).

Die sonstigen betrieblichen Ertrdge / aktivierten Ei-
genleistungen lagen mit EUR 2,7 Mio. tiber dem Vorjah-
reswert von EUR 2,2 Mio. Sie enthalten unter anderem
EUR 0,4 Mio. Fordermittel, 0,3 Mio. Verkauf der Wert-
papiere der Acta S.p.A, sowie aktivierten Eigenleistun-
gen von EUR 1,7 Mio.

Aufwendungen

Der bereinigte Rohertrag, zu dem neben dem Umsatz
und den Materialaufwendungen aus Produktion und
Projektgeschaft auch die Bestandsverdnderungen an
Halb- und Fertigerzeugnissen hinzugezogen worden
sind, hat sich von TEUR 2.259 (29%) in 2012 auf TEUR
1.223 (25%) in 2013 verringert. Diese Veranderung der
Rohertragsmarge liegt vor allem an dem noch margen-
schwachen Industriegeschaft und dem Materialauf-
wand hinzuzurechnenden Demonstrationsanlagen, die
auch in 2013 zum tberwiegenden Teil noch nicht kos-
tendeckend installiert werden konnten.

Die operativen Gesamtkosten haben sich gegeniiber
dem Vorjahr von TEUR 12.301 auf TEUR 16.077 in 2013
um 31% erhoht. Dies liegt im Wesentlichen am noch-
mal gestiegenen Personalaufwand von TEUR 6.760 auf
TEUR 9.444 der sich wiederum durch den Personalauf-
bau von durchschnittlich 104 festangestellten Mitar-
beiternin 2012 auf durchschnittlich 137 festangestellte
Mitarbeiter in 2013 begriindet.

Die sonstigen Kosten (ohne Abschreibungen) sind in
2013 von TEUR 4.953 auf TEUR 5.908 gestiegen. Dazu
fiihrten einerseits die mit den Personalkosten korre-
lierenden Kosten fiir Miete, Versicherungen, Beitrage,
Wartung und Reparatur, Telefon und Biiromaterial so-
wie Fortbildungen; sowie andererseits intensivierte
Aktivitdten in Marketing und Vertrieb, inshesondere im
Geschéftsbereich ICT. Auch die Kosten fiir Gewéhrleis-
tungen legten gegeniiber 2012 zu.

Unter den Wertherichtigungen auf Forderungen sind im
Wesentlichen Forderungen gegeniiber einem Kunden
in Afrika aufgefiihrt, dessen wirtschaftliche Stabilitat
dem Vorstand von Heliocentris per Geschéaftsjahresen-
de als fraglich erscheint.



Ergebnis

Der Jahresfehlbetrag des Heliocentris Konzerns lag
aufgrund der geringeren Umsétze bei gleichzeitig ge-
stiegenen Kosten in 2013 bei TEUR 12.339 gegeniiber
TEUR 7.663 im Vorjahr.

Liquiditat
Die Gesellschaft verfiigte per 31.12.2013 iiber TEUR
1.429 (31.12.2012: TEUR 2.074) an liquiden Mitteln.

Mitarbeiter

Die Zahl der festangestellten Mitarbeiter zum Jahres-
ende hat sich gegeniiber dem Vorjahr von 123 auf 139
erhoht.

Ausblick

Der Vorstand erwartet die Realisierung mehrerer ver-
zogerter GroBprojekte nunmehr fiir das Jahr 2014, von
denen zwei bei Redaktionsschluss dieses Geschéfts-
berichts bereits beauftragt wurden (BOS Brandenburg,
Myanmar). Auch im Geschéftsbereich ETR erwartet der
Vorstand ein deutliches Umsatzwachstum gegeniiber
2013.

Allerdings wird auch in 2014 absehbar noch nicht das
notwendige Umsatzniveau erreicht werden, das zur Voll-
kostendeckung und damit zur Erreichung eines zumin-
dest ausgeglichenen Ergebnisses erforderlich ist. Der
Vorstand wird daher MaBnahmen in die Wege leiten, mit
denen die weitere Finanzierung des Unternehmens bis
zu Erreichung der Gewinnschwelle sichergestellt wird.

Heliocentris Aktie

Heliocentris

Die Heliocentris Aktie

Die Heliocentris Aktie

Die Heliocentris Aktie startete in das Geschéftsjahr
mit einem Kurs von EUR 6,04 (XETRA). Nach einer an-
fanglichen Seitwértshewegung stieg sie ab Mitte April
kontinuierlich und markierte am 17. Mai ihr Jahreshoch
bei EUR 7,40 (XETRA). Dieses Niveau konnte der Kurs
allerdings nicht halten und bréckelte im weiteren Jah-
resverlauf allmdhlich auf einen Jahresendstand von
EUR 6,00 (XETRA) ab. Gegeniiber dem Schlusskurs
von 2012 verzeichnete die Aktie somit ein leichtes Mi-
nus von 0,7%.

In 2014 bewegte sich die Aktie bis zu Veréffentlichung
des Geschaftsberichtes zwischen EUR 5,95 und 4,82
(XETRA).

Aktienkursentwicklung Heliocentris Aktie 2013 (in EUR)
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Bericht des Aufsichtsrates

Bericht des Aufsichtsrates der Heliocentris Energy Solutions AG

Sehr geehrte Aktiondre,

sehr geehrte Damen und Herren,

als Aufsichtsrat ist es unsere Aufgabe, den Vorstand
der Heliocentris Energy Solutions AG zu beraten und
seine Tatigkeit zu Gberwachen. Wir vertreten die Ge-
sellschaft gegentiber dem Vorstand und berufen seine
Mitglieder.

Daneben obliegt uns eine Priifungspflicht insheson-
dere in Bezug auf den Jahresabschluss, den Vorschlag
tiber die Verwendung des Bilanzgewinns und den La-
gebericht. AuRerdem haben wir eine Berichtspflicht
gegeniiber der Hauptversammlung.

Im abgelaufenen Geschaftsjahr 2013 sind wir unserer
Aufgabe wieder verantwortungsvoll, umfassend und
sorgfaltig nachgekommen. Im Folgenden erstatten wir
Ihnen hieriiber Bericht:

Beratung des Vorstands und Uberwachung der
Geschaftsfiihrung

Unsere Uberwachungsfunktion ergibt sich grundsétz-
lich aus dem Aktiengesetz (§ 111 Abs. 1 AktG). Dieses
fuhrt zuséatzlich in § 90 Abs. 1 AktG aus, dass der Vor-
stand dem Aufsichtsrat regelmaBig tiber die beabsich-
tigte Geschéftspolitik, andere grundsétzliche Fragen
der Unternehmensplanung inkl. der Finanz-, Investi-
tions- und Personalplanung sowie tiber die Rentabili-
tat der Gesellschaft zu berichten hat. Dies gilt insbe-
sondere auch fur Geschafte oder Ereignisse, die von
besonderer Bedeutung fiir die Gesellschaft sein kén-
nen. Dem Aufsichtsrat steht es vor diesem Hintergrund
auch frei, solche Geschéfte zu definieren, die nur mit
seiner Zustimmung vorgenommen werden diirfen.

Von dieser Moglichkeit haben wir Gebrauch gemacht,
indem wir eine Geschéaftsordnung fiir den Vorstand
erlassen haben. Zustimmungspflichtig sind demnach
Rechtsgeschafte, die nach ihrem wirtschaftlichen
Inhalt tber den gewohnlichen Geschéftsbetrieb der
Gesellschaft hinausgehen oder in anderer Art von
besonderer Bedeutung fiir die Gesellschaft, ihre Ge-
schaftspolitik oder die Organisation der Unterneh-
mensfiihrung sind. Unserer Zustimmung bedirfen zu-
dem klar definierte Geschafte und MaRnahmen.

Um unserer Uberwachungsaufgabe nachkommen zu
kénnen, ist unsere regelmaRige und vollumfassende
Information durch die Mitglieder des Vorstands zwin-
gend erforderlich. Diese erfolgt insbesondere im Rah-
men von Aufsichtsratssitzungen, die neben der reinen
Berichterstattung durch den Vorstand auch durch die
gemeinsamen Erorterungen wesentlicher Themen-
komplexe gepragt sind.

Dariiber hinaus erlaubt es die GréRe sowohl des Vor-
stands- als auch des Aufsichtsratsgremiums sich
jederzeit kurzfristig telefonisch und/oder per email
auszutauschen, sofern nicht vorhersehbare Ereignisse
einen solchen Austausch erfordern.

Insgesamt sind wir davon Uberzeugt, seitens des
Vorstands jederzeit umfassend, regelméaBig und zeit-
nah informiert zu werden. Wie sehen uns aus diesem
Grund in der Lage, das Handeln des Vorstands sowie
alle geplanten und durchgefiihrten Malnahmen je-
derzeit auf ihre RechtmaBigkeit, OrdnungsmaRigkeit,
ZweckmaRigkeit und Wirtschaftlichkeit zu prifen.
Unserer Aufgabe konnen wir stets vollumfanglich und
effizient nachkommen.

Beratungen und Beschlussfassungen im Aufsichtsrat
Der Aufsichtsrat der Heliocentris Energy Solutions AG
besteht gem. § 10 Abs. 1 unserer Satzung aus sechs
Mitgliedern. Angesichts dieser GréRe haben wir auf
die Bildung von Ausschiissen verzichtet.

In einer Geschéaftsordnung haben wir den Rahmen fiir
unser gemeinsames Wirken festgelegt.

Unsere Beratungen und Beschlussfassungen finden in
der Regel innerhalb von Aufsichtsratssitzungen statt.
An den Sitzungen nimmt tblicherweise der Vorstand
teil. Aus Griindern der Praktikabilitat lasst es unsere
Geschéftsordnung zudem zu, auch aulerhalb der Sit-
zungen Beschliisse zu fassen, sofern der Aufsichts-
ratsvorsitzende dies anordnet und kein Mitglied des
Aufsichtsrats diesem Verfahren wiederspricht.

In jedem Fall ist es dabei erforderlich, dass uns der
Vorstand im Vorfeld mit umfassenden Informationen
versorgt. Nur so kann sichergestellt werden, dass wir
vor unserer Zustimmung (oder auch Ablehnung) einer



GeschaftsfiihrungsmalRnahme diese ordnungsgeméld
prifen und uns hieriiber intensiv beraten, und zwar
dies sowohl mit als auch ohne den Vorstand.

Im Geschaftsjahr 2013 kamen wir - unter Beachtung von
§ 110 Abs. 1 Satz 1 AktG - zu vier Sitzungen zusammen.

Themenschwerpunkt der Beratungen

In den Aufsichtsratssitzungen informiert uns der Vor-
stand regelmaRig tber die aktuelle Lage der Gesell-
schaft, den Status der Portfoliounternehmen sowie tiber
strategische Uberlegungen. AuBerdem behandeln wir
im Rahmen der Sitzungen Fragen der Risikolage bzw.
des Risikomanagements, der Compliance und der Rech-
nungslegung sowie die Personalangelegenheiten des
Vorstands. Als weitere Themen erérterten wir im Ge-
schéftsjahr 2013 in den einzelnen Sitzungen wie folgt:

Sitzung vom 21.03.2013

Im Mittelpunkt der Sitzung stand die Berichterstattung und
Beratung tiber den Jahresabschluss 2012. Zu dem Tagesord-
nungspunkt nahm der Abschlusspriifer an der Sitzung teil.
AuBerdem war hierzu der komplette Vorstand des Unter-
nehmens anwesend, der ergdnzende und erklarende Infor-
mationen erteilte. Des Weiteren beschaftigten wir uns mit
der Tagesordnung fiir die ordentliche Hauptversammlung
2013 inklusive den BeschluBvorschldgen der Verwaltung.
Zusétzlich standen die aktualisierte Geschaftsplanung fir
den Zeitraum 2013-2015 sowie erforderliche Finanzierungs-
malRnahmen auf der Tagesordnung.

Sitzung vom 12.06.2013

Die Sitzung fand in unmittelbarem Anschluss an die ordent-
liche Hauptversammlung 2013 statt. In der Aufsichtsratssit-
zung gab der Vorstand einen Uberblick tiber den aktuellen
Geschaftsverlauf und informierte den Aufsichtsrat tiber die
Méglichkeit einer Unternehmensakquisition.

Sitzung vom 26.09.2013

In unserer dritten Aufsichtsratssitzung im Geschaftsjahr
2013 standen neben der reinen Statusberichterstattung
unterschiedliche Geschéaftsszenarien einschlieBlich der vor-
stehend erwahnten Akquisitionsmoglichkeit auf der Tages-
ordnung. Vorstand und Aufsichtsrat diskutierten zudem die
Liquiditatslage des Unternehmens sowie alternative Finan-
zierungsmoglichkeiten.

Sitzung vom 08.12.2013

Im Dezember kamen wir zu unserer vierten Sitzung des Ge-
schéftsjahrs in der Niederlassung Dubai des Unternehmens
zusammen. In dieser présentierte der Vorstand detailliert
das Budget fiir das Geschaftsjahr 2014. Zudem wurde eine
Minderheitsbeteiligung an der Blacksquared GmbH dis-
kutiert und beschlossen, eine solche einzugehen. Erneut
wurde auf dieser Sitzung die Finanzlage des Unternehmens

Bericht des Aufsichtsrates

diskutiert und der Vorstand erméchtigt, zu Beginn des neu-
en Kalendarjahres eine Wandelschuldverschreibung zu be-
geben. Zudem stimmte der Aufsichtsrat dem Abschlu® eines
bedingten Anteilskaufvertrages fiir ein Unternehmen zu, das
auf Brennstoffzellen-basierten Systemlésungen fir die Tele-
kommunikationsindustrie spezialisiert ist. Tagesordnungs-
punkt war auBerdem die Nachfolge des im Januar 2014 aus-
scheidenden Finanzvorstandes Dr. Andras Gosztonyi.

Priifung des Jahresabschlusses 2013
Die Heliocentris Energy Solutions AG erstellt ihren
Einzelabschluss nach nationalen Rechnungslegungs-
standards (HGB). Fiir die Aufstellung der Abschliisse
zeichnet der Vorstand verantwortlich.

Der Jahresabschluss nach HGB sowie der Lagebericht
zum 31.12.2013 wurden ordnungsgemdaB durch die
Verhiilsdonk & Partner GmbH, Berlin, gepriift. Der Ab-
schlusspriifer hat den Jahresabschluss 2013 mit einem
uneingeschrankten Bestatigungsvermerk versehen.

In unserer Aufsichtsratssitzung am 11.04.2014 haben
wir uns ausfihrlich mit dem Jahresabschluss, dem La-
gebericht und dem Priifbericht des Abschlusspriifers
beschaftigt. Um uns in die Lage zu versetzen, uns ein
unabhédngiges Bild zu machen, hatte uns der Vorstand
rechtzeitig im Vorfeld der Sitzung die erforderlichen
Unterlagen tbermittelt. An der Sitzung nahm auch
ein Vertreter des Abschlusspriifers, der Verhiilsdonk
& Partner GmbH Wirtschaftsprifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft, Berlin, teil, der uns
umfassend tber den Schwerpunkt, den Verlauf und
das Ergebnis der Priifung berichtete. Gemeinsam mit
Vorstand und Abschlusspriifer haben wir die den Ab-
schluss umfangreich erortert. Unsere eigene Priifung
des Abschlusses ergab keinen Anlass zu Einwanden.
Wir haben uns somit dem Ergebnis des Abschlussprii-
fers angeschlossen und den zum 31.12.2013 aufge-
stellten Abschluss gebilligt. Der Jahresabschluss war
damit festgestellt.

Berlin, im April 2014

Oliver Borrmann
Vorsitzender des Aufsichtsrats

Heliocentris
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Konzernlagebericht

Konzern-Lagebericht zum Jahresabschluss 2013

1. GESCHAFTS- UND RAHMENBEDINGUNGEN

1.1 Uiberblick

Das Geschaftsjahr 2013 war im Wesentlichen gepragt
von der Identifikation und Gewinnung neuer GroBkun-
den im Geschéftsbereich ICT. Um moglichst effizient
und nachhaltig die Skalierung des ICT Geschaftes zu
erreichen, wurden die Marketing- und Vertriebstatig-
keiten Anfang 2013 auf Top 15 Mobilfunkbetreiber
aus dem Mittleren Osten sowie Afrika und Siid-Ost-
Asien konzentriert. Basierend auf der Referenz von
anhaltendend zufriedenen Bestandskunden wie dem
Mobilfunkbetreiber ,du“ (der Emirates Integrated Tele-
communications Company) aus den Vereinigten Arabi-
schen Emiraten konnten in 2013 mehrere Grokunden
aus diesen Regionen akquiriert werden, von denen der
Vorstand in den kommenden Jahren signifikante Um-
sdtze erwartet. Neben den kommerziellen und techni-
schen Qualifikationen bei diesen Kunden wurde tber
mehrere Monate hinweg der erfolgreiche Betrieb von
Testinstallationen, in denen sowohl die einwandfreie
Funktion unter harten Feldbedingungen und die naht-
lose Integration des Systems in das IT-Netzwerk des
Kunden realisiert wurde, gezeigt und der Nachweis er-
bracht, dass die erwarteten Diesel- und Betriebskoste-
neinsparungen erreicht werden.

Allerdings ist festzuhalten, dass die Vertriebsprozes-
se, welche bei Kunden dieser Grée und Komplexitat
grundsatzlich um die 2 Jahre dauern nicht, wie noch
am Anfang des Jahres geplant, deutlich verkiirzt wer-
den kdnnen. Aus diesem Grund konnten in 2013 im ICT
Bereich keine Umsdtze mit neuen Kunden erzielt wer-
den, was zu einem Umsatzriickgang gefiihrt hat, da der
Modernisierungsbedarf bei den Bestandkunden wie du
und mcel in 2013 nicht mehr so groR war wie noch in
2012. Daher liel8 sich ein Umsatzriickgang im ICT Be-
reich von TEUR 4.801in 2012 auf TEUR 2.443 in 2013
nicht vermeiden.

Zusammenfassend ist trotzdem festzuhalten, dass mit
der neuen Ausrichtung von kleinen lokalen Mobilfunk-
betreibern hin zu den groRen und tiberregionalen der

Grundstein fiir ein rapides Umsatzwachstum und damit
die Erreichung der Profitabilitat gelegt wurde.

Denn diese Kunden haben jeder fiir sich, anders als die
bisherigen lokal agierenden Kunden, das Potential fiir
Umsétze von EUR 20-50 Mio. pro Jahr und das tiber vie-
le Jahre hinweg.

Im Bereich Academia musste ein Umsatzriickgang
von TEUR 2.887 in 2012 auf TEUR 2.484 in 2013 ver-
zeichnet werden. Dies ist vornehmlich der Tatsache
geschuldet, dass der Weggang von 2 erfahrenen Ver-
triebsmitarbeitern nicht zu vermeiden war und es da-
mit, aufgrund der in diesem Geschaft sehr wichtigen
spezifischen Kundenansprache zu Verzégerungen bei
der Gewinnung neuer Projekte gekommen ist.

1.2 Konzernstruktur

Heliocentris entwickelt, liefert und betreibt Energieef-
fizienzlésungen sowie autarke Energieanlagen an Kun-
den aus Industrie, Wissenschaft und Lehre weltweit.
Das 1995 gegriindete Unternehmen mit Hauptsitz in
Berlin sowie Standorten in Miinchen, Dubai und Jo-
hannesburg verfolgt das Ziel, Dieselgeneratoren durch
wirtschaftlich tragféhige ,Null-Emissions-Losungen®
zu ersetzen. Das Geschaft wird in die Bereiche Infor-
mation & Communication Technologies (ICT), Educa-
tion, Training & Research (ETR) und in den neu gegriin-
deten Bereich Home Power Systems (HPS) unterteilt.
Der Bereich ,,Information & Communication Technolo-
gies (ICT)* ist zum einen auf Energieeffizienz-, Uber-
wachungs- und Managementlosungen fiir Netzwerke
von Mobilfunk-Basisstationen spezialisiert und zum
anderen werden in diesem Geschéaftsbereich schlis-
selfertige hybride Energielosungen fiir die Telekom-
munikationsindustrie entwickelt und installiert. Pers-
pektivisch arbeitet er an ,Null-Emissions-Losungen®,
die Dieselgeneratoren als Stromquelle in autonomen



Energieversorgungen ersetzen sollen. Die Energieeffi-
zienzlosung ,,Genset Efficiency* kann bei Mobilfunkba-
sisstationen eine Reduktion des Dieselverbrauches der
Generatoren um bis zu 50% und der Betriebskosten
solcher Anlagen um bis zu 70% erreichen. Die Losun-
gen befinden sich in Asien, Afrika und dem Mittleren
Osten im kommerziellen Rollout. Kernkompetenz des
Bereichs liegt in der effizienten Hybridisierung von
Energieerzeugern wie Dieselgeneratoren und pers-
pektivisch PV und Windgeneratoren mit Energiespei-
chern wie Batterien sowie in Zukunft Wasserstoff- und
Brennstoffzellenbasierten Speicherlosungen auf Basis
unserer skalierbaren Energiemanagementlosungen.
Zusatzlich gewinnen die Netzbetreiber eine deutlich
héhere Transparenz Uber die technische Situation in
den Basisstationen und womit der Wartungs- und Ser-
viceaufwand deutlich reduziert und die Verfiigbarkeit
der Netzwerke signifikant erhéht werden kann.

Der Bereich ,Education, Training and Research” bie-
tet seit tber 10 Jahren eine Vielzahl von Lern- und
Forschungssystemen fiir die Brennstoffzellen- und
Solar-Wasserstofftechnik sowie andere regenerative
Energietechnologien an. Kunden sind Aushildungsein-
richtungen, Forschungsinstitute und die Industrie. Der
Bereich befindet sich derzeit in der Re-Positionierung
von einem Hersteller von Lehrsystemen mit speziellem
Fokus auf Brennstoffzellentechnologie zu einem Spe-
zialisten fiir hybride erneuerbare Energieanlagen spe-
ziell ausgerichtet auf die Anforderungen von Universi-
taten und Forschungseinrichtungen. Dies spiegelt zum
einen die inhaltliche Erweiterung der Produkte und
Losungen der letzten Jahre wider, zum anderen eroff-
net das Heliocentris eine groBe Wachstumschance, da
damit das Angebot von einer Nische in den Hauptmarkt
der erneuerbaren Energieausbildung und -forschung
erweitert wird.

Konzernlagebericht

Heliocentris
Energy Solutions AG

100% .

Heliocentris Academia GmbH
Berlin

100% | 100%

. 100%

Heliocentris

Heliocentris Industry GmbH
Berlin, Munich, Johannesburg

Heliocentris Energy Systems Inc. Heliocentris Energy FZE
Vancouver Dubai

Der Bereich ,Home Power Systems* wurde in 2013
aus dem Bereich ICT herausgelést und entwickelt auf
Basis der vorhandenen Kernkompetenzen Energiema-
nagement, Systemintegration und Wasserstofftechnik
dezentrale Hausenergieversorgungssysteme und soll
diese zukiinftig erfolgreich am Markt platzieren. Die
Systeme werden, vor Ort, auf Basis erneuerbarer Ener-
gien emissionsfreie Energie erzeugen, speichern und
fir die Hausenergieversorgung von Ein- und Mehrfami-
lienhdusern Energie bereitstellen.

Der Heliocentris Konzern besteht aus der Heliocentris
Energy Solutions AG, der Heliocentris Academia GmbH
mit Sitz in Berlin, der Heliocentris Industry GmbH mit
Sitz in Berlin und Minchen, der Heliocentris Energy
FZE mit Sitz in Dubai, VAE sowie der Heliocentris Ener-
gy Systems Inc. mit Sitz in Vancouver, Kanada.

Die in Dubai bestehende Betriebsstdtte der Helio-
centris Industry GmbH wurde im Januar 2013 in eine
rechtlich eigenstandige Gesellschaft, die Heliocentris
Energy FZE tiberfihrt.

Die Heliocentris Energy Solutions AG dbernimmt als
Holdinggesellschaft vor allem administrative und ver-
waltende Aufgaben fiir den Konzern.

Die Bereiche Produktmanagement, Produktentwick-
lung, Vertrieb und Produktion befinden sich in den
Tochtergesellschaften.

19



20

Heliocentris

Konzernlagebericht

1.3 Darstellung des Geschdftsverlaufs

1.3.1 Umsatz- und Auftragsentwicklung

Heliocentris musste in 2013 einen Umsatzriickgang
von TEUR 7.690 in 2012 auf TEUR 4.927 in 2013 hin-
nehmen. Der Umsatzriickgang basiert im Wesentlichen
darauf, dass die Zeitdauer von der Identifikation von
Projekten bei GroRkunden bis hin zur tatschlichen Um-
satzlegung mit diesen Kunden, sich nicht hat deutlich
beschleunigen lassen und es gleichzeitig aufgrund des
erst in 2012 erfolgten Neueinstieges in diesen Markt
noch keine breite Bestandskundenbasis gab, die diese
Verziige hétte ausgleichen kénnen. Daher wurde im Ge-
schaftsbereich ICT in 2013 ein Umsatz von TEUR 2.443
(2012: TEUR 4.801) erzielt.

Auch im Geschaftsbereich ETR musste Heliocentris ei-
nen Umsatzriickgang von TEUR 2.887 in 2012 auf TEUR
2.484 in 2013 verkraften. Der globale Bildungs- und
Lehrmittelmarkt musste sich auch in 2013 wieder ei-
nem herausfordernden gesamtwirtschaftlichen Umfeld
stellen. Besondere Bedeutung hat als Hauptauftragge-
ber in diesem Zusammenhang der globale 6ffentliche
Sektor. Ein globaler nachteiliger Mix aus Projektver-
schiebungen, politischen Instabilitaten, verzégerten
Regierungshildungen und Budgetfreigaben sind Haup-
tursachen fiir den stagnierenden Umsatz im Vergleich
zum Vorjahr. Eine tragfahige Expansion des Geschafts
in den privaten Sektor konnte noch nicht erfolgreich
umgesetzt werden. Zuziglich stellte die weitere Kon-
solidierung der Ressourcen im Geschéftsbereich ETR,
die jedoch zum Ende des abgelaufenen Geschéftsjah-
res gestoppt werden konnte, eine weitere Herausforde-
rung dar.

Die Gesamtleistung des Unternehmens lag in 2013 bei
TEUR 7.672 gegeniiber TEUR 9.259 in 2012. In der Ge-

samtleistung werden neben dem Umsatz zum einen die
Bestandsveranderung an Halbfertigen Produkten und
Leistungen in Hohe von TEUR 66 sowie aktivierte Ei-
genleistungen von TEUR 1.666 und sonstige Ertrage in
Hohe von TEUR 1.013 ausgewiesen.

Der Auftragseingang, als wichtigste Kennzahl fir die
Vertriebsleistung, ist im Vergleich zum Umsatz weniger
stark zuriickgegangen, so dass Heliocentris mit einem
Auftragsbestand von TEUR 2.778 (Vorjahr: 1.947) ins
neue Jahr startet. Der Auftragseingang der Gruppe lag
in 2013 bei TEUR 5.758 gegeniiber TEUR 6.672 in 2012
und verteilt sich zu TEUR 2.307 (2012: TEUR 3.858) auf
den Geschéftsbereichs ICT und zu TEUR 3.451 (2012:
TEUR 2.814) auf den Geschéftsbereich ETR.

Die Umsatze verteilten sich in den Geschaftsbereichen
ICT und ETR regional wie unten abgebildet.

Der Auslandsanteil des Umsatzes lag mit 89% auf dem
Niveau des Vorjahres (92%).

1.3.2 Forschung und Entwicklung

Im Segment ,, Information & Communication Technolo-
gies (ICT)“ lag ein Schwerpunkt auf der Weiterentwick-
lung und Produktpflege der bestehenden Energie-Lo-
sungen fiir Mobilfunkstandorte sowie der Entwicklung
neuer Produktgenerationen.

Im Bereich Energiemanagementsysteme und Remote-
Management Server wurden zwei Projekte mit hoher
Prioritdt vorangetrieben:

» Entwicklung der ndchsten Generation der Ener-
giemanagerplattform (Version 2.0), die sich durch
deutlich geringere Herstellkosten, Kompaktheit und
vereinfachte Implementierbarkeit auszeichnet und
sich auch im Outdoor-Bereich direkt einsetzen lasst.

Umsatz nach Regionen ICT ETR

2013 2012 2013 2012

TEUR TEUR TEUR TEUR
Deutschland, Osterreich, Schweiz 116 14 449 634
Restliches Europa 0 0 514 583
Amerika 138 2 699 530
Mittlerer Osten und Nordafrika 2.029 3.641 293 358
Restliches Afrika 155 1.140 16 70
Asien Australien 6 5 513 711
Total 2.443 4.801 2.484 2.887



Dieses Projekt wird im ersten Halbjahr 2014 mit der
Feldreife abgeschlossen sein und die ersten Systeme
werden an Kunden ausgeliefert.

» Das Projekt zur ndchsten Generation Remote Ma-
nagement Server (Version 2.0) wurde in 2013 ge-
startet und soll im 2. Halbjahr 2014 zur Auslieferung
der ersten Installationen fiihren. Die neue Manage-
ment-Software und Datenbank verfiigt dann tiber
wesentlich bessere Visualisierungs- und Reporting-
funktionen, erhéhte Sicherheit und ermdglicht tiber
einen Server, viele tausend Mobilfunkstandorte auf
einmal zu iberwachen.

Im Bereich der Energieldsungen konzentrierten sich

die Entwicklungsaktivitaten auf zwei Bereiche:

» Weiterentwicklung an den Dieselhybridldsungen
(,GenSet Efficiency”) in zwei Richtungen: Qualifi-
zierung weiterer Batterietypen inklusive der nétigen
Klimatisierungstechnik und Verbesserung der Be-
triebsweise der Batterien an den Mobilfunkstandor-
ten mit dem Ziel der Lebensdauerverldangerung und
Kostenreduktion. Zum anderen Qualifizierung von
Losungen zur Einbindung von Photovoltaik, um mit
unseren Hybridanlagen den Dieselverbrauch zukiinf-
tig noch weiter zu senken. Erste Photovoltaik-Instal-
lationen wurden bereits beim Kunden durchgefiihrt.

» Die Entwicklung der brennstoffzellenbasierten Die-
selgeneratorersatzlésungen wurden ebenfalls voran
getrieben: Zum einen konnte in Zusammenarbeit mit
unserem Partner FutureE ein erstes Angebot fir ei-
nen Einsatz im Bereich von Notstromversorgungen
geschaffen werden. Hier erganzt Heliocentris sein
Angebot fiir autarke Standorte um ein Angebot fir
netzgebundene Standorte im Mobilfunkbereich, ein
weiteres groBes Marktsegment im Telekommunika-
tionsbereich. In 2014 liefert Heliocentris diese Lo-
sung erstmalig an Kunden in Deutschland aus. Des
Weiteren wurde die Entwicklung am Elektrolysemo-
dul vorangetrieben, um in der Zukunft auch Anwen-
dungen ohne Wasserstoffinfrastruktur in den ,,Emer-
ging Markets* bedienen zu kdnnen.

Im Segment ,Education, Training and Research (ETR)*
wurden die Aktivitaten zur Entwicklung neuer Produk-
te und Produktgenerationen ebenfalls weiter gestarkt.
Neben der Produktpflege lag der Hauptfokus auf drei
Produktentwicklungsprojekten:
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» Entwicklung der néachsten Generation unseres er-
folgreichen ,New Energy Lab®, ein emissionsfreies
autarkes Hybridsystem mit Photovoltaik, Wind und
einem hybriden Energiespeicher aus Batterien und
Brennstoffzellen. Das neue System wird tber eine
deutlich verbesserte Software und erweiterte Expe-
rimentiermoglichkeiten verfiigen. Die Kunden wer-
den mit dem System zudem in der Lage sein, selbst
mehr Verdanderungen und Dimensionierungen vorzu-
nehmen, so dass auch der Einsatz in Forschungspro-
jekten in Frage kommt.

» Weiterentwicklung des kostengtinstigen Laborelekt-
rolyseurs in Zusammenarbeit mit unserem strategi-
schen Partner Acta, mit dem wir zukiinftig unseren
Ausbildungskunden eine preiswertere und sicherere
Wasserstoffquelle anbieten wollen. Die Fertigstel-
lung ist fiir 2014 geplant. Im gleichen Jahr sollen
auch die ersten Systeme an unsere Kunden ausge-
liefert werden.

» Fortfiihrung des offentlich geférderten ETUDE Pro-
jektes zur Entwicklung zweier Elektromobilitatspro-
dukte fiir die Ausbildung: Ein Einstiegsprodukt, dass
fur die Zielgruppe Berufshildung entwickelt wird
und das bereits Ende 2014 gelauncht werden soll,
sowie ein etwas komplexeres, hybrides Antriebs-
strangsystem, dessen Zielgruppe Hochschulen sind,
sowohl fiir die Ingenieursausbildung als auch fiir ap-
plikationsnahe Forschungsprojekte.

1.3.3 Investitionen

Auch in 2013 wurde das Investitionsvolumen von He-
liocentris gegentiber dem Vorjahr von TEUR 1.980 auf
TEUR 2.346 nochmals erhéht. Auch in 2013 machten
mit TEUR 1.727 ( 2012: TEUR 1.680) die Aktivierun-
gen von Entwicklungsprojekten den groBten Anteil
am Investitionsvolumen aus. Hierbei handelt es sich
um aktivierte Eigenleistungen, die im Wesentlichen
aus Personalkosten und sonstigen F&E Aufwendungen
bestehen. Weitere TEUR 166 (2012: TEUR 59) wurden
in Software und TEUR 166 (2012: TEUR 52) in techni-
sche Anlagen und Maschinen investiert. In sonstige
Betriebs- und Geschéftsausstattung wurden in 2013
TEUR 236 (2012: TEUR 190) investiert. In das Finanz-
anlagevermoégen wurden in 2013 TEUR 50 investiert.
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1.3.4 Finanzierungsvorhaben und -manahmen
Die Heliocentris Energy Solutions AG hat im Geschafts-
jahr 2013 zwei Kapitalerhohungen durchgefiihrt.

Im Februar und im April 2013 wurden im Rahmen von
Barkapitalerhthungen insgesamt TEUR 12.150.942 zu
einem Kurs von EUR 6,00 eingeworben. Bei der Kapi-
talerh6hung im Februar wurden 250.000 und bei der
Kapitalerhohung im November 1.775.157 Namensakti-
en ausgegeben.

Das gezeichnete Kapital stieg somit von TEUR 6.625
am Anfang des Geschéftsjahres auf TEUR 8.650 per
31.12.2013. Die Kapitalriicklage erhdhte sich in 2013 um
TEUR 10.126 auf TEUR 35.966. Diese Erhéhung stellt das
von den Zeichnern der neuen Aktien gezahlte Agio dar.
Das operative Geschaft der Heliocentris Academia
GmbH wurde in mehreren Schritten durch Kapitalzu-
fihrung der Heliocentris Energy Solutions AG in die
Kapitalriicklage der Heliocentris Academia GmbH in
Héhe von TEUR 550 finanziert.

Die Finanzierung des Jahresfehlbetrags und der In-
vestitionen der Heliocentris Industry GmbH erfolgten
durch Einzahlungen der Heliocentris Energy Solutions
AG in die Kapitalriicklage der Heliocentris Industry
GmbH in Hohe von TEUR 8.500.

Die Finanzierung des Jahresfehlbetrags und der Inves-
titionen der Heliocentris Energy FZE erfolgten durch
die Zahlung des Stammkapitals in Hohe von TEUR 21
im Rahmen der Griindung der Gesellschaft sowie durch
mehrere Einzahlungen der Heliocentris Energy Solu-
tions AG in die Kapitalriicklage der Heliocentris Energy
FZE in Hohe von TEUR 402.

Die Finanzierung des Jahresfehlbetrags und der Inves-
titionen der Heliocentris Energy Systems Inc. erfolgten
durch eine Kapitalerhéhung in Hohe von TEUR 163 auf
Basis von Vorzugsaktien der Heliocentris Energy Sys-
tems Inc. durch die Heliocentris Academia GmbH.

1.3.5 Personal- und Sozialbereich

Per 31.12.2013 waren in der Heliocentris-Gruppe 139
(31.12.2012: 123) feste Mitarbeiter beschéftigt. Neben
den drei Vorstdanden waren in der Heliocentris Energy
Solutions AG 28 Mitarbeiter beschaftigt. In der Helio-
centris Academia GmbH waren per 31.12.2013 25 Mit-
arbeiter in einer festen Anstellung und in der Heliocen-

tris Industry GmbH 74 Mitarbeiter. In der Heliocentris
Energy Systems Inc. sind zwei Mitarbeiter und in der
Heliocentris Energy FZE 7 Mitarbeiter fest angestellt.

Heliocentris vergibt Teile der Fertigung von Kompo-
nenten der Heliocentris-Schulprodukte an Behinder-
tenwerkstatten, um Personen mit kérperlicher oder
geistiger Behinderung aktiv in das Arbeitsleben zu
integrieren und ihre Kompetenzen weitest méglich zu
fordern.

Dariiber hinaus ermdéglicht Heliocentris Studenten,
Praktikanten und Auszubildenden den Einstieg in die
Berufswelt. Per 31.12.2013 waren bei Heliocentris 1
Azubi sowie 28 Studenten beschéftigt.

1.3.6 Umweltschutz

Die Heliocentris Gruppe hat in 2013 ein Umweltma-
nagementsystem eingefiihrt, welches im November
2013 vom TUV Rheinland gemaB 1S014001 zertifiziert
wurde.

Die von Heliocentris entwickelten und vertriebenen
Energie-Management-Systeme leisten einen wichti-
gen und relevanten Beitrag zum Umweltschutz. Sie
kommen in netzfernen Mobhilfunkstationen zum Ein-
satz oder an Standorten, die an ein unzuverldssiges
Stromnetz angebunden sind. Fiir solche Stationen
stellen heute Diesel-Generatoren die Hauptquelle der
elektrischen Energieversorgung dar. Heliocentris hat
mehr als tausend Energie-Management-Systeme welt-
weit implementiert und es werden dabei jahrlich pro
hundert Stationen, welche im Hybrid Modus betrieben
werden, der Dieselverbrauch um ca. 1,3 Millionen Liter
reduziert. Dies entspricht rund 3.200 Tonnen Einspa-
rungen an CO,-Emissionen pro Jahr und 100 Stationen.

Schon seit Jahren werden tiberwiegend umweltneut-
rale Materialien in den Produkten verwendet. Die im
Unternehmen entwickelten Produktionsverfahren sind
umweltneutral und verwenden beispielsweise tber-
wiegend l6semittelfreie Klebstoffe.

Nach Ansicht der Geschaftsfiihrung existieren keine
Risiken fiir Umweltschdden aus den Produkten oder
der Produktion. Heliocentris kommt seinen Auflagen
und Vorschriften hinsichtlich der Abfall- und Wertstoff-
trennung nach.



Zur Schonung der Umwelt setzt Heliocentris tiberwie-
gend Recyclingpapier ein und fiihrt recyclefahige Ma-
terialien und Baugruppen einer Wiederverwendung zu.

Heliocentris achtet auch im taglichen Geschéft auf ei-
nen bewussten und verantwortungsvollen Umgang mit
Ressourcen und bezieht soweit wie mdglich Strom aus
regenerativen Energiequellen.

1.3.7 Wichtige Vorgange des Geschéftsjahres

Per 31. Januar 2013 wurde die Heliocentris Energiesys-
teme GmbH in Heliocentris Academia GmbH und die
P21 GmbH in Heliocentris Industry GmbH umfirmiert,
um die zielgerichteter Ausrichtung der Geschéftsberei-
che auch in den Firmierungen deutlich zu machen.

Im Januar 2013 wurde die in Dubai bestehende Be-
triebsstatte der Heliocentris Industry GmbH in eine
rechtlich eigensténdige Gesellschaft, die Heliocentris
Energy FZE tiberfiihrt.

Im Februar 2013 konnte Heliocentris eine Kapitalerho-
hung um 250.000 Aktien abschlieBen. Der Bruttoemis-
sionserlos lag bei TEUR 1.500.

Im April 2013 erhielt Heliocentris von der Emirates
Integrated Telecommunications Company - du ei-
nen Folgeauftrag zur Implementierung der ,Genset
Efficiency“-Losung in weiteren 72 Basisstationen des
Mobilfunknetzwerks.

Im April 2013 konnte Heliocentris eine weitere Kapital-
erh6hung um 1.775.157 Aktien abschlieBen. Der Brut-
toemissionserlos lag bei TEUR 10.651.

Im Juli 2013 hat eines der weltweit gréBten Mobilfunk-
unternehmen aus dem Mittleren Osten eine Absichts-
erklarung fiir den Einsatz der Heliocentris’ Energie-
Effizienzlosungen in einem seiner Mobilfunknetze
unterzeichnet.

Im September 2013 gab Heliocentris den Abschluss ei-
nes internationalen Liefervertrags mit Cummins Power
Generation bekannt, einem Bereich von Cummins Inc.
(NYSE: CMI) und weltweit fiihrenden Unternehmen in
der Entwicklung und Fertigung von Diesel-Generatoren
und Energieversorgungsanlagen. Im Rahmen dieses
Vertrages mit einer Laufzeit von 5 Jahren wird Helio-
centris auf Abruf Cummins mit seinen innovativen
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Energie-Management-Systemen beliefern. Cummins
wird diese Systeme mit seinen Dieselgeneratoren zu
ferniiberwachten und hybriden Energielosungen inte-
grieren und diese Lésungen an seine Kunden weltweit
unter dem Cummins Brand liefern.

2. ERTRAGSLAGE

Der Umsatz der Heliocentris Gruppe ging um 36% von
TEUR 7.690 in 2012 auf TEUR 4.927 zuriick. Dies fihrt
zusammen mit Bestandsverdanderungen an Halb- und
Fertigfabrikaten sowie den sonstigen Ertrdgen zu ei-
nem Rickgang der Gesamtleistung um 17% von TEUR
9.2591in 2012 auf TEUR 7.672 in 2013. In den sonstigen
Ertrdgen werden Férdermittel in Hohe von TEUR 354
(2012: TEUR 329) ausgewiesen.

Den Umsatzerlésen in Hohe von TEUR 4.927 und den
Bestandsverdnderungen an unfertigen und fertigen Er-
zeugnisse und Leistungen i.H.v. TEUR 66 stand in 2013
ein Materialaufwand in Hohe von TEUR 3.924 gegen-
tiber, wovon TEUR 3.770 fiir die Umsatzrealisierung im
Rahmen der Produktion und der Projekte verbraucht
wurden und TEUR 154 fiir die Produktenwicklung an-
gefallen sind.

Der bereinigte Rohertrag, zu dem neben dem Umsatz
und den Materialaufwendungen aus Produktion und
Projektgeschaft auch die Bestandsverdnderungen an
Halb- und Fertigerzeugnissen hinzugezogen worden
sind, hat sich von TEUR 2.259 (29%) in 2012 auf TEUR
1.223 (25%) in 2013 verringert. Diese Verdnderung der
Rohertragsmarge liegt vor allem, an dem noch margen-
schwachen Industriegeschédft und dem Materialauf-
wand hinzuzurechnenden Demonstrationsanlagen, die
auch in 2013 zum tberwiegenden Teil nicht kostende-
ckend installiert werden konnten.

Die operativen Gesamtkosten haben sich gegeniiber
dem Vorjahr von TEUR 12.301 in 2012 auf TEUR 16.077
um 31% erhdht. Dies liegt im Wesentlichen am noch-
mal gestiegenen Personalaufwand von TEUR 6.760 auf
TEUR 9.444 der sich wiederum im Personalaufbau von
durchschnittlich 104 festangestellten Mitarbeitern in
2012 auf durchschnittlich 137 festangestellten Mitar-
beiter in 2013 begriindet.
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Die sonstigen Kosten (ohne Abschreibungen) sind in
2013 von TEUR 4.954 auf TEUR 5.908 ebenfalls stark
angestiegen und verteilen sich wie folgt:

2013 2012

TEUR TEUR
Miete und sonstige Raumkosten 600 543
Versicherungen und Beitrage 114 104
Wartung, Reparatur und Instandhaltung 101 77
KFZ Kosten 79 87
Marketing, Vertrieb, Reisen und Bewirtung 1.420 1.201
Kapitalmarkt / Investor Relations / Hauptversammlung 293 270
Fremdarbeiten & Beratungskosten 1.645 1.662
Porto, Telefon und Biiromaterial 177 158
Gewdhrleistung 678 448
Fortbildung 76 48
Abschluss & Priifungskosten 75 62
Wertberichtigung auf Forderungen 404
Sonstige 245 294
Summe 5.908 4.954

Alle Werte einzeln kaufméannisch gerundet.

Die im Wesentlichen mit den Personalkosten korre-
lierenden Kosten fiir Miete, Versicherungen, Beitrage,
Wartung und Reparatur, Telefon und Biiromaterial so-
wie Fortbildungen stiegen in 2013 um durchschnittlich
15% an.

Aufgrund der intensiven Marketing und Vertriebsakti-
vitaten, insbesondere im Geschaftsbereich ICT, stie-
gen die Marketing & Vertriebskosten gegeniiber 2012
erneut an.

Die erneute deutliche Zunahme der Gewahrleistungen
liegt an der Bildung von Riickstellungen fiir Gewahr-
leistungen im Rahmen der Kundenprojekte des Ge-
schaftsbereichs ICT.

Die Griindung der Heliocentris Energy FZE in Dubai,
sowie die zunehmende Komplexitdt des Rechnungs-
wesens fiihrte zu einer Steigerung der Abschluss- und
Prifungskosten.

Im Bereich der Wertberichtigungen auf Forderungen
werden im Wesentlichen Forderungen gegeniiber ei-
nem Kunden in Afrika ausgewiesen, dessen wirtschaft-
liche Stabilitdt im Laufe des Jahres 2013 erheblich
nachgelassen hat und der Vorstand von Heliocentris
daher derzeit von einem Ausfall der Forderungen aus-
gehen muss.

Der Jahresfehlbetrag des Heliocentris Konzerns lag in
2013 bei TEUR 12.339 gegentiber TEUR 7.663 im Vorjahr.

3. FINANZLAGE

Der Heliocentris Konzern ist mit einem Eigenkapital
von TEUR 8.464 bei einem Fremdkapital von TEUR
1.194 (davon TEUR 16 erhaltene Anzahlungen und
TEUR 1.176 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen sowie sonstige Verbindlichkeiten) und
Riickstellungen von TEUR 2.510 und somit einer Eigen-
kapitalquote von 69% zum tberwiegenden Teil eigen-
finanziert.

Das Konzerneigenkapital der Gesellschaft hat sich ge-
gentiber TEUR 8.675 im Vorjahr und TEUR 8.464 per
31.12.2013 kaum verédndert. Die Heliocentris Energy
Solutions AG hat im Geschaftsjahr 2013 mehrere Ka-
pitalerhéhungen mit einem Bruttoerlds von insgesamt
TEUR 12.151 durchgefiihrt, in deren Rahmen der Ge-
sellschaft Finanzmittel in gleicher Héhe zugeflossen
sind. Dem gegeniber steht ein Jahresfehlbetrag von
TEUR 12.339, was zum o.g. Eigenkapital der Gesell-
schaft fihrt.

Die Riickstellungen haben sich gegentiber TEUR 1.413
in 2012 auf TEUR 2.510 per 31.12.2013 weiter stark er-
hoht, was im Wesentlichen auf einen Anstieg der Riick-
stellungen fiir Gewahrleistungen im Geschéftshereich
ICT von TEUR 451 im Vorjahr auf TEUR 1.125 in 2013
beruht.

Per 31.12. 2013 wurden TEUR 16 (Vorjahr: TEUR 213)
erhaltene Anzahlungen fiir Auftrdge ausgewiesen, die
sich vollstandig aus dem Geschaftsbereich ICT ergeben.

Die Verhindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
sind gegentiber dem Vorjahreswert von TEUR 1.027 auf
TEUR 630 stark zurtickgegangen. Das Segment ICT hat
hieran einen Anteil von TEUR 495 und das Segment
ETR einen Anteil von TEUR 34. TEUR 101 der Verbind-
lichkeiten entfallen auf Konzernfunktionen.



Die sonstigen Verbindlichkeiten sind von TEUR 607 im
Vorjahrauf TEUR 548 zuriickgegangen. Diese Position
umfasst im Wesentlichen TEUR 288 Verbindlichkeiten
aus Lohn & Gehalt, Sozialversicherungen und Lohn-
steuern.

4. VERMOGENSLAGE

Das Gesamtvermdgen (Aktiva) des Konzerns ist mit
TEUR 12.284 im Vergleich zum Vorjahr (TEUR 11.936)
annahernd konstant geblieben.

Der erneut starke Anstieg des Anlagevermdgen von
TEUR 5.313 auf TEUR 6.930 ist im Wesentlichen auf
die Aktivierung von Entwicklungsprojekten (selbst-
erstellte immaterielle Vermégensgegenstdnde) von
TEUR 1.727 zurtickzufthren.

Das Vorratsvermégen ist inklusiv darauf geleisteter
Anzahlungen von TEUR 1.521 im Vorjahr auf TEUR
1.655 per 31.12.2013 leicht angestiegen.

Im Geschéaftsbereich ICT lag das Vorratsvermagen per
31.12.2013 etwa auf dem Vorjahresniveau. Das Vor-
ratsvermogen im Geschaftsbereich ETR stieg, begriin-
det durch die Vorfertigung eines Auftrags, der Anfang
2014 ausgeliefert werden soll, von TEUR 1.068 auf
TEUR 1.193 per 31.12.2013 an.

Begriindet durch den Umsatzriickgang sind die For-
derungen aus Lieferungen und Leistungen von TEUR
2.224 im Vorjahr auf TEUR 1.549 per 31.12.2013 ge-
sunken. Die Forderungen im Geschaftsbereich ETR
sanken von TEUR 653 auf TEUR 327 per 31.12.2013.

2013 2012 2011 2010
TEUR TEUR TEUR TEUR

Umsatzerlése 4.927 7.690 3.300 4.063
Bestandsveranderung 66 -624 779 281
Sonst. betriebliche Ertrage/akt.
Eigenleistungen 2.679 2.194 1.057 758
Summe der Ertrage 7.671 9.259 5.136 5.102
Materialaufwand inkl. F&E Material 3.924 4.972 2.880 2.578
Personalaufwand 9.444 6.760 4.911 3.499
Sonstiger Aufwand 6.633 5.541 3.706 2.037
Summe der Aufwendungen 20.001 17.273 11.497 8.113
Betriebsergebnis -12.329 -8.013 -6.362 -3.012
Sonstige Zinsertrage und
Aufwendungen und Steuern -10 =18 10 14
Jahresfehlbetrag -12.339 -8.026 -6.352 -2.998

davon auf Aktiondre des

Mutterunternehmens entfallender

Jahresfehlbetrag -12.339 -7.663 -5.592 -2.998

davon Ergebnisanteile fremder

Gesellschafter 0 -363 -760

Alle Werte einzeln kaufménnisch gerundet.
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Im Geschéaftsbereich ICT sanken die Forderungen
von TEUR 1.573 per 31.12.2012 auf TEUR 1.222 per
31.12.2013.

Die sonstigen Vermogensgegenstande sanken in 2013
von TEUR 701 im Vorjahr auf TEUR 591 per 31.12.2013,
was zum einen aus dem Verkauf der Wertpapiere der
Acta S.p.A.in Héhe von TEUR 251 und zum anderen aus
dem Anstieg der Forderungen gegentiber dem Finanz-
amt um TEUR 51 resultiert.

Die Gesellschaft verfiigte per 31.12.2013 tber TEUR
1.429 (31.12.2012: TEUR 2.074) an liquiden Mitteln.

5. NACHTRAGSBERICHT

Herr Dr. Andras Gozstonyi hat zum 31.01.2014 sein
Vorstandsmandat bei der Heliocentris Energy Solu-
tions AG und zum 12.02.2014 seine Geschéftsfiihrer-
mandate bei der Heliocentris Academia GmbH und der
Heliocentris Industry GmbH niedergelegt.

Im Februar 2014 hat Heliocentris Wandelschuldver-
schreibungen mit einem Gesamtnennwert von 3,9 Mil-
lionen Euro, einer Falligkeit von drei Jahren und einem
Zinssatz von 4 % p.a., halbjahrlich zahlbar, platziert.
Der Ausgabepreis wurde mit 90% festgelegt und der
Wandlungspreis von 8 Euro enthdlt eine Pramie von
etwa 35 % zum aktuellen Aktienpreis. Dementspre-
chend gewdhren die Wandelschuldverschreibungen
ein jederzeitiges Wandlungsrecht in bis zu 491.125
Aktien.

Heliocentris hat im Marz 2014 einen Auftrag mit ei-
nem Volumen von knapp 1 Mio. EUR von telent, einem
Anbieter von Losungen und Service-Dienstleistungen
rund um Netze und Systeme fiir die betriebliche und
sicherheitsrelevante Kommunikation, tber die Instal-
lation von brennstoffzellenbasierten Notstromversor-
gungen flir 25 Basisstationen im Digitalfunk in Bran-
denburg erhalten.

Im Mérz 2014 wurde die Position des CFO mit Herrn
Thomas Strobl neu besetzt. Herr Strobl war zuvor bei
WABCO beschéftigt, einem weltweit fihrenden Anbie-
ter von Nutzfahrzeugtechnik mit Sitz in Briissel. Dort

hatte er von 2011 bis 2013 zunachst die Finanzver-
antwortung fir den Geschaftsbereich Vehicle Control
Systems inne und leitete danach als Direktor auf Grup-
penebene den Bereich Financial Planning & Analysis.
Dariiber hinaus liegen keine Vorgédnge von besonderer
Bedeutung nach dem Ende des Geschéftsjahres vor, die
eine wesentliche Auswirkung auf den Geschaftsverlauf
unseres Konzerns hatten.

6. RISIKOBERICHT

6.1 Wesentliche bestandsgefdahrdende Risiken
Die wesentlichsten Risiken fiir die kiinftige Entwick-
lung von Heliocentris besteht weiterhin in der Errei-
chung der Umsatzziele und der Rohertragsmarge.

AuBerdem ist die Aufnahme weiterer Liquiditat im 2.
Quartal 2014 erforderlich. Der Vorstand fihrt intensi-
ve Gesprdche und ist optimistisch, die auszugebenden
neuen Aktien bei neuen und, oder bestehenden Aktio-
naren zu platzieren. Falls die Akquisition von weiterem
Kapital im 2. Quartal 2014 nicht gelingt, ist der Fort-
bestand der Heliocentris Gruppe gefahrdet.

Das operative Geschaft der Heliocentris Gruppe befin-
det sich vor allem in der Heliocentris Industry GmbH,
der Heliocentris Academia GmbH sowie der Heliocen-
tris Energy Systems Inc. und der Heliocentris Energy
FZE. Da die Tochtergesellschaften durch den Ausbau
der Produktentwicklungs- und Vertriebsaktivitdten
weitere Verluste geplant haben, ist eine Finanzierung
durch die Heliocentris Energy Solutions AG fiir diese
Zeit mangels eigener positiver Cash-Flows erforderlich.

6.1 Sonstige Risiken fiir die Vermdgens-
und Ertragslage

Als eines der Hauptrisiken ist der Marktzutritt und
Ausbau des Geschaftes im Telekommunikationsmarkt
zu nennen, welcher gemaR Geschaftsplanung zukiinftig
relevante Umsdtze beisteuern soll. Da diese Umsatze
inshesondere aus Landern des Mittleren Ostens, aus
Afrika und Stidostasien zu erwarten sind, besteht ein
erhéhtes Risiko von Zahlungsausfallen und Zahlungs-
verzogerungen.

Da sich die aktuellen industriellen Aktivitaten von



Heliocentris im Bereich der Optimierung von Ener-
gieanlagen der Telekommunikation fokussieren, ist
Heliocentris mit starken Wettbewerbern der Ausris-
tungsbranche konfrontiert. Dies und die im Vergleich
zu Ausbildungseinrichtungen sehr viel harteren Rah-
menbedingungen der Auftragsvergabe stellen fiir
Heliocentris ein Risiko im Bereich Umsatzerreichung
und Produkthaftung dar. Zudem kénnen Forderungen /
Pénalen, zum Beispiel aus Projektverzégerungen, ent-
stehen, die zusatzliche Aufwendungen fiir Heliocen-
tris bedeuten konnten. Risiken bestehen auch in der
Implementierung von GroBprojekten, in denen es zu
unerwarteten Aufwendungen kommen kann, was die
Profitabilitdt von Projekten signifikant beeinflussen
und gefdhrden kann.

Als Anbieter von Produkten fiir die Aushildung und
Forschung ist Heliocentris maBgeblich von den Bud-
getsituationen der offentlichen Haushalte abhangig.
Budgetkiirzungen oder Haushaltssperren wirken sich
daher grundsatzlich negativ auf den Umsatz von Helio-
centris aus. Durch die weltweite Verteilung des Absat-
zes ist die Abhangigkeit von einzelnen Staatsfinanzen
jedoch gering.

Die relativ starke Abhdngigkeit von einzelnen Lieferan-
ten verschiedener Schliisselkomponenten muss auch
zukiinftig weiterhin als kritisch betrachtet werden. Als
Engpassfaktoren haben sich hier weniger Komponen-
ten fiir die Brennstoffzellenfertigung, als vielmehr klas-
sische Elektronikkomponenten herausgestellt.

Als weiteres Risiko sind die von der Gesellschaft ein-
gegangenen Rahmenvertrage zu nennen, die Abnahme-
verpflichtungen von Zulieferkomponenten beinhalten.

Heliocentris unterliegt insbesondere im ICT Bereich
sogenannten Landerrisiken, da sich die Kunden und
Endabnehmer fiir die Produkte und Leistungen des Ge-
schéftsbereich ICT vor allem in Entwicklungsléndern
und Schwellenléandern befinden.

Die Ertragslage ist aufgrund des hohen Anteils an Um-
satz in USD von Wa&hrungsschwankungen zwischen
USD und EUR abhéngig. Ein Teil des Risikos wird durch
Einkdufe in USD abgefedert. Durch die zunehmenden
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geschaftlichen Aktivitaten in den Vereinigten Arabi-
schen Emiraten entsteht dort ein Liquiditatsbedarf in
AED, dessen Wechselkursschwankungen negativen
Einfluss auf die Ertragslage haben kann.

Die Anlagen von Heliocentris beinhalten Batterien
oder werden mit Wasserstoff betrieben. Bei diesen
Stoffen handelt es sich um Gefahrstoffe, welche bei un-
sachgemdlBem Umgang zu Unféllen beim Betrieb oder
beim Transport fiihren kénnen.

Es besteht das Risiko, dass die Heliocentris-Gruppe in
Anspruch genommene Fordermittel zuriickzahlen muss,
falls die Férdervoraussetzungen nicht eingehalten wer-
den konnen. Dies ist zurzeit jedoch nicht absehbar.

Dadie Heliocentris-Gruppe Produkte und Leistungen in
sehr vielen Landern - unter anderem auch in den USA
- anbietet, besteht zu jeder Zeit ein grundsatzliches
Risiko der Produkthaftung bzw. der Prospekthaftung.

6.3 Chancen fiir die zukiinftige
Geschaftsentwicklung

Mit dem Ausbau der geschéftlichen Aktivitaten im Be-
reich ICT hat sich Heliocentris von den Risiken eines
reinen Brennstoffzellenunternehmens unabhangig ge-
macht ohne dabei die Vision aus dem Auge zu verlie-
ren, fossile Brennstoffe zukiinftig durch Nullemissions-
[6sungen abzuldsen.

Die Gesellschaft sieht signifikante Chancen, vor
dem Hintergrund der im Bereich ICT in 2013 erfolg-
ten Geschaftsanbahnungen mit neuen GroRkunden
den Umsatz signifikant zu steigern und aufgrund der
mittlerweile voll ausgebauten Firmenstrukturen und
erreichten Personalstarke, mit diesen Umsatzsteige-
rungen auch die Gewinnzone zu erreichen. Zudem ist
die Gesellschaft sehr zuversichtlich durch die einge-
leiteten MaBnahmen und der steigenden Nachfrage
nach Brennstoffzellen basierten Energiesystemen aus
dem Automobil- und Hausbereich, die wiederum zu
einem erhohten Bedarf an Ausbildungssystemen fiir
die Brennstoffzellentechnologie fiihrt, auch im Bereich
ETR in 2014 deutlich héhere Umséatze als in 2013 errei-
chen zu kdnnen.

Heliocentris
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Die aktuellen Diskussionen tiber intelligente Strom-
netze wie auch das rasante Wachstum in Schwellen-
lander lassen dezentrale Energieversorgungslosungen
fur Industriekunden und Endverbraucher attraktiver
werden. Aus diesen Entwicklungen kénnen sich zusatz-
liche Chancen fiir Energiemanagementsysteme und
hybride Energielésungen sowohl im Telekommunika-
tions- und Ausbildungsmarkt wie auch perspektivisch
im Hausenergiebereich ergeben, welche weitere po-
sitive Auswirkungen auf die mittelfristige Ertragslage
von Heliocentris haben kénnen und zeigen den Weg
auf, wie Heliocentris in Zukunft auch im Heimatmarkt
Deutschland wieder zu starkeren Umsatzen kommen
kann.

7. PROGNOSEBERICHT

Aufgrund der Produkte und Leistungen von Heliocen-
tris im ICT Bereich und dem allgemeinen Trend hin
zu dezentralen und brennstoffzellenbasierten Ener-
gielosungen im Academia Bereich, geht der Vorstand
fir 2014 von einem Umsatzwachstum in den beiden
Geschéftsbereichen aus. Die fokussierte Ausrichtung
der beiden Tochtergesellschaften Heliocentris Indus-
try GmbH und Heliocentris Academia GmbH auf die
jeweiligen Marktsegmente und deren Kundenanforde-
rungen und die damit verbundene Optimierung der In-
formations- und Entscheidungswege soll hierbei einen
wichtigen Beitrag fiir die Erreichung der Umsatz- und
Ertragsziele leisten.

Da auf das Gesamtjahr 2014 gesehen noch nicht das
Erreichen des zur Deckung der Fixkosten notwendigen
Umsatzniveaus zu erwarten ist, geht die Gesellschaft
auch in 2014 noch von einem negativen Konzernergeb-
nis aus.

Diese Prognosen in Bezug auf die voraussichtliche Ent-
wicklung des Heliocentris Konzerns schlieBen die sorg-
faltige Abwagung von Chancen und Risiken der Umfeld-
entwicklung ein. Die tatsachlichen Ergebnisse kénnen
wesentlich von den Voraussagen abweichen, wenn z.B.
der Vertriebsausbau und die neuen Produkte oder ein
steigender Wettbewerbsdruck nicht in héheren Umsat-
ze oder eine bessere Ertragssituation resultieren.

Berlin, den 31. Mdrz 2014

Ayad Abul-Ella,
Vorstandsvorsitzender der Heliocentris Energy
Solutions AG

Dr. Henrik Colell,
Vorstand der Heliocentris Energy Solutions AG, (CTO)
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Konzernbilanz

Konzernbilanz zum 31. Dezember 2013

AKTIVA
31.12.2013 31.12.2012
EUR EUR EUR TEUR
A. Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermogensgegenstande
1. Selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte 4.059.811,35 2.425
2. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte 206.080,87 156
3. Geschafts- oder Firmenwert 1.885.051,40 6.150.943,62 2.123
II. Sachanlagen
1. Technische Anlagen und Maschinen 318.624,17 270
2. Betriebs- und Geschaftsausstattung 410.161,41 728.785,58 339
III. Finanzanlagen
1. Beteiligungen 50.337,70  6.930.066,90 0
B. Umlaufvermogen
I. Vorréte
1. Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 821.394,60 742
2. unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen 507.957,00 704
3. fertige Erzeugnisse und Waren 289.649,99 32
4. geleistete Anzahlungen 36.124,74 1.655.126,33 43
I1. Forderungen und sonstige Vermogensgegentdnde
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 1.549.401,24 2.225
2. Sonstige Vermogensgegenstande 591.104,05 2.140.505,29 450
III. Wertpapiere
1. Sonstige Wertpapiere 0,00 251
IV. Fliissige Mittel
1. Guthaben bei Kreditinstituten, Kasse 1.428.913,06 5.224.544,68 2.074
C. Rechnungsabgrenzungsposten 129.768,72 102

12.284.380,30 11.936
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Heliocentris Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung
fiir die Zeit vom 01.01. bis 31.12.2013

2013 2012
EUR EUR TEUR
1. Umsatzerlose 4.927.339,51 7.690
2. Erhohung und Verminderung des Bestandes an fertigen
und unfertigen Erzeugnissen 65.589,88 -624
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 1.665.771,01 1.680
4. Sonstige betriebliche Ertrage 1.012.816,02 514
5. Materialaufwand
a. Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe 3.226.877,80 4.209
b. Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 697.145,62 3.924.023,42 762
6. Personalaufwand
a. Lohne und Gehélter 8.191.923,14 6.053
b. Soziale Abgaben und Aufwendungen,
fir Altersversorgung und fiir Unterstiitzung
- davon fir Altersversorgung: EUR 10.784,68 (Vj. TEUR 9) 1.252.059,76 9.443.982,90 707
7. Abschreibungen auf immaterielle
Vermbgensgegenstdande des Anlagevermégens
und Sachanlagen 725.440,39 588
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen,
- davon Einstellung in Sonderposten mit Riicklageanteil: EUR 0,00 5.907.559,34 4.953
9. Betriebsergebnis -12.329.489,63 -8.013
10. Sonstige Zinsen und dhnliche Ertrage 2.701,89 =3
11. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 11.615,46 -8.913,57 13
12. Ergebnis der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit -12.338.403,20 -8.024
13. Sonstige Steuern 866,00 2
14. Jahresfehlbetrag -12.339.269,20 -8.026
davon auf Aktiondre des Mutterunternehmens entfallender
Jahresfehlbetrag -12.339.269,20 -7.663
davon Ergebnisanteile anderer Gesellschafter 0,00 -363



Konzernjahresfehlbetrag
+ Abschreibungen auf Anlagevermaogen
+ Verluste aus dem Abgang von Anlagevermégen
+ sonstige nicht zahlungswirksame Aufwendungen

Cashflow im engeren Sinne

-/+ Zunahme/Abnahme der Vorréte, der Forderungen aus
Lieferungen und Leistungen sowie anderer Aktiva

+/- Zunahme/Abnahme der kurzfristigen Riickstellungen

+/- Zunahme/Abnahme der Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen sowie anderer Passiva

Cashflow aus laufender Geschiftstatigkeit

+ Einzahlungen aus Abgangen von Gegenstanden des
Anlagevermdogens
Auszahlungen fiir Investitionen in das Anlagevermégen
Auszahlungen fiir Wertpapiere des Umlaufvermégens

Cashflow aus Investitionstatigkeit

+ FEigenkapitalveranderung aus Wahrungsumrechnung

+ Einzahlungen aus Kapitalzufiihrungen

+ Anderung Konsolidierungskreis

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

Insgesamt hat sich der Finanzmittelfonds wie folgt verdndert:
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit
Cashflow aus Investitionstatigkeit
Cashflow aus Finanzierungstatigkeit

Zahlungswirksame Veranderung des Finanzmittelfonds

+ Finanzmittelfonds am Anfang des Geschéftsjahres

= Finanzmittelfonds am Ende des Geschaftsjahres

Zusammensetzung der Finanzmittel am Ende der Periode

Flussige Mittel

kurzfristige Bankverbindlichkeiten

2013

625.465,94
1.096.390,92

-538.329,34

EUR

-12.339.269,20
725.440,39
1.242,59

11,93

Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung

2012
EUR

-8.025.865,98
587.565,27
1.638,53
-48,62

-11.612.574,29

1.183.527,52

-7.436.710,80

-1.077.918,20
640.713,72

248.359,49

-10.429.046,77

1.364,70
-2.345.884,16
0,00

-7.625.555,79

2.100,84
-1.980.894,66
-251.017,22

-2.344.519,46

-22.795,23
12.150.942,00

-2.229.811,04

499,38
8.829.774,05

12.128.146,77

8.830.273,43

-10.429.046,77 -7.625.555,79
-2.344.519,46 -2.229.811,04
12.128.146,77 8.830.273,43

-645.419,46 -1.025.093,40
2.074.332,52 3.099.425,92
1.428.913,06 2.074.332,52
1.428.913,06 2.074.332,52

0,00 0,00

1.428.913,06

2.074.332,52

Heliocentris
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Konzerneigenkapitalspiegel

Konzerneigenkapitalspiegel fiir das Geschéaftsjahr 2013

Gezeichnetes Kapitalriicklage Verrechneter Wahrungs- Bilanzverlust
Kapital Geschéfts- oder umrechnungs-
Firmenwert differenz
EUR EUR EUR EUR EUR
Stand 1. Januar 2013 6.625.061,00 25.840.048,60 -749.993,81 -43.926,04 -22.996.553,71
Kapitalerh6hung 1/2013 250.000,00 1.250.000,00
Kapitalerh6hung 11/2013 1.775.157,00 8.875.785,00
Wahrungsumrechnungs-
differenz -22.795,23
Jahresergebnis 2013 -12.339.269,20
Stand 31. Dezember 2013  8.650.218,00 35.965.833,60 -749.993,81 -66.721,27 -35.335.822,91
Stand 1. Januar 2012 4.823.203,00 17.082.841,80 -749.993,81 ~44.425,42 -15.333.188,95
Kapitalerh6hung 1/2012 630.208,00 2.898.956,80
Kapitalerh6hung 11/2012 734.970,00 3.674.850,00
Kapitalerhéhung I111/2012 436.680,00 2.183.400,00
Wahrungsumrechnungs-
differenz 499,38
Jahresergebnis 2012 -7.663.364,76
Jahresergebnisanteil
andere Gesellschafter
Minderheitenanteile
Stand 31. Dezember 2012  6.625.061,00 25.840.048,60 -749.993,81 -43.926,04 -22.996.553,71
Stand 1. Januar 2011 3.580.000,00 11.686.000,00 -749.993,81 -50.818,15 -9.741.179,65
Kapitalerh6hung 1/2011 305.000,00 1.281.000,00
Kapitalerh6hung 11/2011 499.730,00 2.098.866,00
Kapitalerhéhung 111/2011 438.473,00 2.016.975,80
Wahrungsumrechnungs-
differenz 6.392,73
Jahresergebnis 2011 -5.592.009,30
Minderheitenanteile
Stand 31. Dezember 2011  4.823.203,00 17.082.841,80 -749.993,81 -44.425,42 -15.333.188,95




Auf Anteilseigner des
Mutterunternehmens
entfallendes Eigenkapital
EUR

8.674.636,04

1.500.000,00
10.650.942,00

-22.795,23
-12.339.269,20

8.463.513,61

5.778.436,62

3.529.164,80
4.409.820,00
2.620.080,00

499,38
-7.663.364,76

8.674.636,04

4.724.008,39

1.586.000,00
2.598.596,00
2.455.448,80

6.392,73
-5.592.009,30

5.778.436,62

Minderheitenanteile

EUR

0,00

0,00

348.475,85

0,00

-362.501,22
14.025,37

0,00

-759.858,15
1.108.334,00

348.475,85

Summe

EUR
8.674.636,04

1.500.000,00

10.650.942,00

-22.795,23
-12.339.269,20

8.463.513,61

6.126.912,47

3.529.164,80
4.409.820,00
2.620.080,00

499,38
-7.663.364,76

-362.501,22
14.025,37

8.674.636,04

4.724.008,39

1.586.000,00
2.598.596,00
2.455.448,80

6.392,73
-6.351.867,45
1.108.334,00

6.126.912,47

Konzerneigenkapitalspiegel

Heliocentris
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Entwicklung des Anlagevermégens

Entwicklung des Anlagevermdogens fiir das Geschéftsjahr 2013

—

. Immaterielle Vermogensgegenstande

. Selbst geschaffene gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte

. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und
dhnliche Rechte

. Geschafts- und Firmenwert

=

N

w

I1. Sachanlagen

1. Technische Anlagen und Maschinen

2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen
im Bau

III. Finanzanlagen
1. Beteiligungen

Summe Anlagevermdgen

—

. Immaterielle Vermogensgegenstande
. Selbst geschaffene gewerbliche
Schutzrechte und dhnliche Rechte
2. Entgeltlich erworbene Konzessionen,
gewerbliche Schutzrechte und
dhnliche Rechte
3. Geschéfts- und Firmenwert

=

II. Sachanlagen

1. Technische Anlagen und Maschinen

2. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung

3. Geleistete Anzahlungen und Anlagen
im Bau

III. Finanzanlagen
1. Beteiligungen

Summe Anlagevermdgen

Anschaffungs- und Herstellungskosten

01.01.2013  Wahrungsdifferenz Zugange Abgénge 31.12.2013
EUR EUR EUR EUR EUR
2.435.022,13 0,00 1.727.106,11 0,00 4.162.128,24
593.956,27 -59,69 165.765,05 0,00 759.661,63
2.393.026,75 0,00 0,00 0,00 2.393.026,75
5.422.005,15 -59,69 1.892.871,16 0,00 7.314.816,62
699.472,71 0,00 166.407,92 2.546,37 863.334,26
846.953,30 742,38 236.267,38 4.832,65 1.077.645,65
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
1.546.426,01 742,38 402.675,30 7.379,02 1.940.979,91
0,00 0,00 50.337,70 0,00 50.337,70
0,00 0,00 50.337,70 0,00 50.337,70
6.968.431,16 -802,07 2.345.884,16 7.379,02 9.306.134,23
Buchwerte
31.12.2013 31.12.2012
EUR EUR
4.059.811,35 2.424.979,13
206.080,87 155.792,96
1.885.051,40 2.122.675,55
6.150.943,62 4.703.447,64
318.624,17 269.969,72
410.161,41 338.824,99
___ 000 ____ 000
728.785,58 608.794,71
50.337,70 0,00
50.337,70 0,00
6.930.066,90 5.312.242,35
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Konzernanhang

Konzernanhang zum 31. Dezember 2013

1. BILANZIERUNGS- UND
BEWERTUNGSGRUNDSATZE

Der Konzernabschluss wurde unter der Beachtung der Grundsédtze ordnungsmaRiger Buchfiihrung und der
Generalnorm, ein den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechendes Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertrags-
lage des Unternehmens zu vermitteln, gemaR den Bestimmungen des Handelsgesetzbuches (HGB) aufgestellt.

Die Konzernbilanz ist in der gemaB § 266 HGB vorgeschriebenen Form fiir groRe Kapitalgesellschaften aufge-
stellt. Die Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren gemal § 275 Abs. 2
HGB aufgestellt.

Immaterielle Vermogensgegenstande
Die immateriellen Vermogensgegenstande werden zu Anschaffungskosten abziiglich kumulierter Abschreibun-
gen bilanziert. Die Abschreibungen werden planméRig entsprechend der linearen Methode vorgenommen.

Der aktivierte Firmenwert der Heliocentris Industry GmbH in Héhe von 663 TEUR (Buchwert 31.12.2013)
besteht im Wesentlichen aus dem in 2011 von der insolventen ,P21 GmbH Power for the 21st Century“ tiber-
nommenen Kundenstamm, dem hohen Know-how der Mitarbeiter in Bezug auf Markt und Technik sowie der
hochgradig ausgereiften Energie-Management-Technologie, die u. a. aus komplexen, bis zur Marktreife ent-
wickelten Soft- und Hardwaresystemen besteht. Die Gesellschaft geht davon aus, den akquirierten Kunden-
stamm (iber langfristige Servicevertrdge und die Energie-Management-Technologie aufgrund des hohen Rei-
fegrades und des deutlichen Wettbewerbsvorsprungs tiber 10 Jahre nutzen zu kénnen. Der Firmenwert aus der
Heliocentris Industry GmbH wird daher tiber eine Nutzungsdauer von 10 Jahren abgeschrieben. Die Nutzungs-
dauer wurde auf Basis interner Untersuchungen gemaB dem bei Erwerb voraussichtlichen wirtschaftlichen
Nutzen angesetzt.

Mit der Ubernahme von Anteilen an der Heliocentris Industry GmbH wurde in 2012 ein Firmenwert von 1.495
T€ erworben, der ebenfalls iiber 10 Jahre abgeschrieben wird (Buchwert zum Abschlussstichtag: 1.210 T€).
Die Nutzungsdauer wurde auf Basis interner Untersuchungen gemal dem bei Erwerb voraussichtlichen wirt-
schaftlichen Nutzen angesetzt.

Der bei der Erstkonsolidierung der Heliocentris Academia GmbH aufgedeckte Goodwill (Geschafts- oder
Firmenwert) wurde offen mit den Riicklagen (§ 309 Abs. 1 Satz 3 HGB a.F.) verrechnet.

Die selbst geschaffenen immateriellen Vermégensgegenstande werden mit den bei ihrer Entwicklung ange-
fallenen Herstellungskosten angesetzt und ab Abschluss der Entwicklungsphase tber die voraussichtliche
Verwertungsphase abgeschrieben.



Sachanlagevermdgen
Das Sachanlagevermogen wird zu Anschaffungskosten abziiglich kumulierter Abschreibungen bilanziert. Die
Abschreibungen werden planméaRig entsprechend der linearen Methode vorgenommen.

Die im Geschéftsjahr zugegangenen Vermogensgegenstande wurden zeitanteilig abgeschrieben. Bewegliche
Vermogensgegenstande des Anlagevermdgens mit Anschaffungs- oder Herstellungskosten bis EUR 150,00
wurden aus Vereinfachungsgriinden im Erwerbsjahr voll, solche mit Anschaffungskosten von tiber EUR 150,00
bis EUR 1.000,00 mit 20% abgeschrieben.

Finanzanlagen
Die Bewertung der Finanzanlagen erfolgt zu Anschaffungskosten bzw. niedrigeren beizulegenden Werten.

Vorrdte
Die Bewertung des Vorratsvermogens erfolgte grundséatzlich zu Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten unter
Beachtung des strengen Niederstwertprinzips.

Fur die Ermittlung der Anschaffungskosten der Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe wurde das Verbrauchsfolgever-
fahren nach der Fifo-Methode angewendet.

Fertige und unfertige Erzeugnisse wurden zu Herstellungskosten bewertet. Diese umfassen die produktions-
bezogenen Vollkosten.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstiande
Die Forderungen und sonstigen Vermogensgegenstande werden zum Nennwert angesetzt.

Liquide Mittel
Liquide Mittel wurden zum Nennbetrag bilanziert.

Aktive Rechnungsabgrenzungsposten
Als Rechnungsabgrenzungsposten sind Ausgaben vor dem Abschlussstichtag ausgewiesen, soweit sie Auf-
wendungen fiir eine bestimmte Zeit nach diesem Tag darstellen.

Sonstige Riickstellungen
Riickstellungen beriicksichtigen erkennbare Risiken und werden fiir ungewisse Verbindlichkeiten in Hohe des
Erfullungsbetrages gebildet, der nach verniinftiger kaufmannischer Beurteilung notwendig ist.
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Verbindlichkeiten
Verbindlichkeiten werden mit dem Erfiillungsbetrag bilanziert.

Fremdwdhrungsumrechnung
Auf fremde Wéhrung lautende Vermégensgegenstande und Verbindlichkeiten wurden grundsétzlich mit dem Devi-
senkassamittelkurs zum Abschlussstichtag umgerechnet.

Die Wahrungsumrechnung bei der Einbeziehung der Tochtergesellschaften erfolgte nach der funktionsspezifi-
schen Umrechnungsmethode. Die funktionale Wahrung ist EURO.

Umsatzerldse
Die Gewinn- und Verlustrechnung wird nach dem Gesamtkostenverfahren aufgestellt.

Segmentberichterstattung

Das weltweite Geschaft der Heliocentris Energy Solutions AG wird von Unternehmensbereichen gefiihrt, die zu
zwei berichtspflichtigen Segmenten zusammengefasst sind. Die Segmente und Unternehmensbereiche tragen
englische Bezeichnungen.

Das Segment ,Information & Communication Technologies (ICT)“ ist zum einen auf Energieeffizienz-, berwa-
chungs- und Managementlésungen fiir Netzwerke von Mobilfunk-Basisstationen spezialisiert und zum anderen
werden in diesem Geschaftsbereich schliisselfertige Energieeffizienzlosungen fiir die Telekommunikationsindust-
rie entwickelt und installiert. Perspektivisch arbeitet sie an ,Null-Emissions-Losungen®, die Dieselgeneratoren als
Stromquelle in autonomen Energieversorgungen ersetzen sollen. Die Energieeffizienzlsung ,,Genset Efficiency”
kann bei Mobilfunkbasisstationen eine Reduktion des Dieselverbrauches der Generatoren um bis zu 50% und der
Betriebskosten solcher Anlagen um bis zu 70% erreichen. Die Losungen befinden sich in Asien, Afrika und dem
Mittleren Osten im kommerziellen Rollout. Kernkompetenz des Bereichs liegt in der effizienten Hybridisierung von
Energieerzeugern wie Solar- und Windgeneratoren oder Dieselgeneratoren mit Energiespeichern wie Batterien
sowie den eigenen Wasserstoff- und Brennstoffzellenbasierten Speicherlosungen auf Basis unserer skalierbaren
Energiemanagementlésungen. Zusatzlich gewinnen die Netzbetreiber eine deutlich héhere Transparenz tiber die
technische Situation in den Basisstationen und somit der Wartungs- und Serviceaufwand deutlich reduziert und
die Verfligbarkeit der Netzwerke deutlich erhéht werden kénnen

Das Segment ,Education, Training and Research (ETR)“ bietet seit iiber 10 Jahren eine Vielzahl von Lern- und
Forschungssystemen fiir die Brennstoffzellen- und Solar-Wasserstofftechnik sowie andere regenerative Ener-
gietechnologien an. Kunden sind Ausbildungseinrichtungen, Forschungsinstitute und die Industrie. Der Bereich
befindet sich derzeit in der Repositionierung von einem Hersteller von Lehrsystemen mit speziellen Fokus auf
Brennstoffzellentechnologie zu einem Spezialisten fiir hybride erneuerbare Energieanlagen speziell ausgerichtet
auf die Anforderungen von Universitaten und Forschungseinrichtungen. Dies spiegelt zum einen die inhaltliche
Erweiterung der Produkte und Lésungen der letzten Jahre wider, zum anderen eroffnet das Heliocentris eine grof8e
Wachstumschance, da damit das Angebot von einer Nische in den Hauptmarkt der erneuerbaren Energieausbil-
dung und -forschung erweitert wird.
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2. KONSOLIDIERUNGSGRUNDSATZE

Konsolidierungskreis

Zum Abschlussstichtag ist die Heliocentris Energy Solutions AG Mutterunternehmen im Sinne des § 290 HGB
fur die Heliocentris Industry GmbH, Berlin, die Heliocentris Academia GmbH, Berlin und die Heliocentris Ener-
gy FZE, Dubai. Die Heliocentris Energy Solutions AG ist am Kapital dieser Gesellschaften zu jeweils 100%
beteiligt.

Die Heliocentris Academia GmbH ist mit einer Beteiligungshohe von 100% wiederum Mutterunternehmen im
Sinne des § 290 HGB fiir die Heliocentris Energy Systems Inc., Vancouver, die damit auch verbundene Unter-
nehmen im Sinne des § 271 Abs. 2 HGB sind.

Die Gesellschaften wurden nach den Vorschriften tiber die Vollkonsolidierung im Konzernabschluss bertick-
sichtigt.

Vollkonsolidierung

Im Konzernabschluss der Heliocentris Energy Solutions AG sind jene verbundenen Unternehmen zusammen-
gefasst, die fir die Vermittlung eines den tatsachlichen Verhaltnissen entsprechenden Bildes der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage des Konzerns von wesentlicher Bedeutung sind.

Konsolidierungsmethoden

Die Kapitalkonsolidierung fiir die einbezogenen Tochterunternehmen erfolgt nach der Buchwertmethode
durch Verrechnung der Anschaffungskosten der Anteile mit dem auf sie entfallenden Betrag des Eigenkapi-
tals der konsolidierten Tochterunternehmen zum Zeitpunkt der erstmaligen Einbeziehung in den Konzernab-
schluss bzw. zum Zeitpunkt des Erwerbs der Anteile.

Unterschiedsbetrag aus der Kapitalkonsolidierung

Aus der Kapitalkonsolidierung der Heliocentris Energy Solutions AG mit der Heliocentris Academia GmbH
ergibt sich ein immaterieller Goodwill (Geschéfts- oder Firmenwert) in Héhe von 750 TEUR, der offen mit den
Riicklagen der Heliocentris Energy Solutions AG (§ 309 Abs. 1 Satz 3 HGB a.F.) verrechnet wird.

Aus der Kapitalkonsolidierung der Heliocentris Academia GmbH mit der Heliocentris Energy Systems Inc.,
Vancouver ergibt sich kein aktivischer Unterschiedsbetrag, da die Heliocentris Academia GmbH die Heliocen-
tris Energy Systems Inc., Vancouver, gegriindet und nicht erworben hat.

Aus der Kapitalkonsolidierung der Heliocentris Energy Solutions AG mit der Heliocentris Industry GmbH
(Erwerb des 25 % Anteils in 2012) ergab sich ein Firmenwert in Hohe von 1.495 TEUR, der zum 31. Dezember
2013 nach planmaRiger Abschreibung noch in Héhe von 1.210 TEUR ausgewiesen wird.

Schuldenkonsolidierung
Forderungen und Verhindlichkeiten zwischen den in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen blei-
ben gemdlR § 303 HGB aufRer Ansatz.



Behandlung der Zwischenergebnisse
Im Rahmen der Eliminierung von Zwischengewinnen bzw. -verlusten im Finanzanlagevermégen gemaR § 304
Abs. 1 HGB wurden die Vermégensgegenstande mit den Konzernanschaffungskosten angesetzt.

Aufwands- und Ertragskonsolidierung

Bei der Konsolidierung der Aufwands- und Ertragsposten gemdfR § 305 HGB sind die Umsatzerlése aus
Lieferungen und Leistungen, die wesentlichen Ertrage aus Lieferungen und Leistungen sowie die wesentlichen
anderen Ertrage zwischen den in den Konzernabschluss einbezogenen Unternehmen mit den ihnen entspre-
chenden Aufwendungen verrechnet worden.

3. ANGABEN ZUR KONZERNBILANZ, ZUR KONZERNGEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
UND ZUR KAPITALFLUSSRECHNUNG

Anlagevermaogen

Die Entwicklung des Anlagevermégens ist im Anlagenspiegel dargestellt.

Im Geschaftsjahr werden unter ,selbst geschaffene gewerbliche Schutzrechte und dhnliche Rechte und Werte®
Aufwendungen fir Entwicklung in Hohe von EUR 4.059.811,35 ausgewiesen.

Forderungen und sonstige Vermogensgegenstdnde
Sdmtliche Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande sind bis auf einen Betrag von 78.751,15 EUR
innerhalb eines Jahres fallig.

Grundkapital
Das Grundkapital betrdgt zum 31. Dezember 2013 in Hohe von 8.650.218,00 €. Es ist eingeteilt in 8.650.218
Stiickaktien.

Auf Grund der durch Beschluss der Hauptversammlung vom 12. Juni 2012 erteilten Ermé&chtigung zur Erhéhung
des Grundkapitals um bis zu 2.726.705,00 € (genehmigtes Kapital 2012/I) wurde vom Vorstand am 14. Februar
2013 mit Zustimmung des Aufsichtsrats vom selben Tag eine Erhéhung des Grundkapitals um 250.000,00 €
auf 6.875.061,00 € beschlossen. Die Kapitalerh6hung wurde am 22. Februar 2013 in das Handelsregister
eingetragen.

Am 21. M&rz 2013 wurde vom Vorstand eine weitere Kapitalerh6hung (in zwei Tranchen) um bis zu 107.158,00
€ und um weitere bis zu 1.932.867,00 € beschlossen. Der Aufsichtsrat hat hierzu mit Beschluss vom selben
Tage seine Zustimmung erteilt. Mit Beschluss des Vorstands vom 27. Marz 2013 wurde das Volumen der ersten
Tranche der Kapitalerhohung auf 107.158,00 € und das Volumen der zweiten Tranche der Kapitalerh6hung auf
1.667.999,00 € festgelegt. Der Aufsichtsrat hat mit Beschluss vom selben Tage zugestimmt. Damit betragt das
Grundkapital 8.650.218,00 €. Die Kapitalerhohung wurde am 12. April 2013 in das Handelsregister eingetragen.

Der Vorstand ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 12. Juni 2013 ermédchtigt, mit Zustimmung des
Aufsichtsrats das Grundkapital bis zum 11. Juni 2018 gegen Bar- und/oder Sacheinlagen einmalig oder mehr-
mals um insgesamt bis zu 4.325.109,00 € zu erh6hen (genehmigtes Kapital 2013/I). Das bisherige genehmigte
Kapital 2012/ wird aufgehoben.
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Das Grundkapital der Gesellschaft ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 12. Juni 2013 um bis zu
586.500,00 € bedingt erhoht (bedingtes Kapital 2013/1). Bezugsberechtigt sind die Mitglieder des Vor-
stands, die Mitglieder der Geschéftsfiihrungen sowie die Arbeitnehmer der Heliocentris Energy Solutions AG
und der mit ihr verbundenen Unternehmen. Die bedingte Kapitalerhhung wird nur insoweit durchgefiihrt, wie
die Inhaber der Bezugsrechte durch Ausiibung von ihrem Recht zum Erwerb neuer Aktien Gebrauch machen
und die Gesellschaft nicht in Erfiillung der Bezugsrechte eigene Aktien gewdhrt. Die Bezugsrechte wurden am
Abschlussstichtag noch nicht ausgetibt. Das bisherige bedingte Kapital 2008/ wird aufgehoben.

Das Grundkapital der Gesellschaft ist durch Beschluss der Hauptversammlung vom 12. Juni 2013 um bis zu
3.460.000,00 € bedingt erhoht (bedingtes Kapital 2013/1I). Die bedingte Kapitalerh6hung dient der Gewéh-
rung von Aktien an die Inhaber von Wandel- bzw. Optionsschuldverschreibungen, die gemdR Erméachtigung
der Hauptversammlung vom 12. Juni 2013 bis zum 11. Juni 2018 ausgegeben werden. Die Kapitalerh6hung
wird nur insoweit durchgefiihrt, wie die Inhaber der Wandel- und/oder Optionsschuldverschreibungen von
ihrem Wandlungs- bzw. Optionsrecht Gebrauch machen oder die zur Wandlung verpflichteten Inhaber der
Wandelschuldverschreibungen ihre Pflicht zur Wandlung erfiillen und soweit nicht eigene Aktien zur Bedie-
nung dieser Rechte zur Verfiigung gestellt werden. Das bisherige bedingte Kapital 2011/1I wird aufgehoben.

Zum Juni 2006 hat die Heliocentris Energy Solutions AG ihre Aktien im Entry Standard / Open Market der
Deutschen Bérse gelistet.

Kapitalriicklage
In die Kapitalriicklage wurden gemal § 272 Abs. 2 Nr. 1 HGB die Agiobetrdge aus den Kapitalerhéhungen im
Geschaftsjahr in Hohe von 10.125.785,00 € eingestellt.

EUR
Stand zum 1. Januar 2013 25.840.048,60
Agio aus der Kapitalerhéhung 10.125.785,00

Stand zum 31. Dezember 2013 35.965.833,60

Mit der Kapitalriicklage wird der Geschéfts- oder Firmenwert in Héhe von 749.993,81 EUR offen verrechnet.

Bilanzverlust

EUR
Stand zum 1. Januar 2013 -22.996.553,71
Jahresfehlbetrag 2013 -12.339.269,20

Stand zum 31. Dezember 2013 -35.335.822,91



Sonstige Riickstellungen

Die sonstigen Riickstellungen setzen sich wie folgt zusammen:

EUR
Ausstehender Urlaub/Uberstunden 464.106,93
Mitarbeiterprovisionen, -boni 264.225,00
Jahresabschlusserstellung, -priifung u. Steuererklarungen 66.998,75
Mietnebenkosten 30.000,00
Gewahrleistungen/Riickrufaktion 1.139.900,87
Berufsgenossenschaftsbeitrdge/Schwerbehindertenabgabe 72.184,49
Vertriebsprovisionen/sonstige Fremdleistungen 88.185,72
Beratungskosten 178.152,97
Aufsichtsratsverglitungen 42.583,34
Reisekosten 45.209,86
Sonstige 118.239,92
Stand zum 31. Dezember 2013 2.509.787,85
Verbindlichkeiten
Zum Abschlussstichtag bestanden folgende Verhindlichkeiten:
davon mit einer Restlaufzeit
zwischen
bis zu einem und von mehr als
einem Jahr funf Jahren funf Jahren Gesamt
EUR EUR EUR EUR
erhaltene
Anzahlungen 15.814,66 0,00 0,00 15.814,66
aus Lieferungen
und Leistungen 630.154,76 0,00 0,00 630.154,76
Sonstige 517.980,44 29.954,69 0,00 547.935,13
1.163.949,86 29.954,69 0,00 1.193.904,55

Kapitalflussrechnung

Die Kapitalflussrechnung stellt auf die Verdnderung der liquiden Mittel ab. Die Kapitalflussrechnung zeigt die
Einnahmen und Ausgaben getrennt fiir die Bereiche der Geschafts-, Investitions- und Finanzierungstatigkeit.

Dabei wurde die indirekte Methode gewahlt.
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4. SONSTIGE ANGABEN

Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Zum 31. Dezember 2013 bestehen sonstige finanzielle
Verpflichtungen aus Vertragen mit bestimmter Dau-
er (aus Miet-, Leasing-, Beratungs-, Versicherungs-,
Wartungs-, Telefon- und Werbevertrdgen) in Hohe
von 1.023 T€ (Heliocentris Energy Solutions AG: 411
T€, Heliocentris Academia GmbH: 33 T€, Heliocentris
Industry GmbH: 579 T€) und finanzielle Verpflichtun-
gen mit unbestimmter Dauer in Hohe von jéhrlich 573
T€ (davon Heliocentris Energy Solutions AG: 197 T€,
Heliocentris Academia GmbH 1 T€, Heliocentris Ener-
gy Systems Inc. 12 T€, Heliocentris Industry GmbH:
363 T€; davon jdhrliche Verpflichtung aus den Miet-
vertrdgen: 120 T€). Dariiber hinaus bestehen Abnah-
meverpflichtungen der Heliocentris Academia GmbH
aus Liefervertrdgen in Hohe von 302 T€, die in 2014
zu erfillen sind. Die Heliocentris Industry GmbH ist
langfristige Abnahmeverpflichtungen Gber 431 T€ ein-
gegangen, wovon 7 T€ bis Marz 2014 zu erfillen sind.

Organbeziige

Die Vorstandsmitglieder der Heliocentris Energy So-
lutions AG erhalten jeweils auf Jahresbasis festge-
legte Festbeziige und variable Gehaltskomponenten.
In 2013 wurden 624 TEUR an die drei Vorstande ge-
zahlt. Darliber hinaus wurden in 2013 an den Vorstand
40.000 virtuelle Aktienoptionen ausgegeben.

Dem Aufsichtsrat wurde fiir 2013 eine Vergiitung in
Héhe von 66 TEUR gewéhrt.

Arbeitnehmerzahl

Die Heliocentris-Gruppe beschaftigte im Geschaftsjahr
durchschnittlich 139 Arbeitnehmer (ohne Vorsténde
und Geschaftsfiihrer).

Aktienbesitz von Vorstand und Aufsichtsrat
zum 31.12.2013

Mitglieder des Vorstands: 125.872 Aktien
Mitglieder des Aufsichtsrats: 537.998 Aktien

Vorstand

Mitglieder des Vorstands waren in 2013:

Ayad Abul-Ella, Berlin (Vorstandsvorsitzender)

seit 1. September 2011, Wirtschaftsingenieur

Dr. Henrik Colell, Berlin, Chemiker

Dr. Andrés Gosztonyi, Berlin, Kaufmann

Die Gesellschaft wird durch zwei Vorstandsmitglieder
oder durch ein Vorstandsmitglied in Gemeinschaft mit
einem Prokuristen vertreten. Die Vorstandsmitglieder
sind von den Beschrankungen des § 181 Abs. 2 BGB
befreit.

Aufsichtsrat
Dem Aufsichtsrat der Heliocentris Energy
Solutions AG gehorten im Geschaftsjahr an:

Oliver Borrmann, Berlin, Kaufmann; Vorstands-
vorsitzender bmp Media Investors AG, bmp
Beteiligungsmanagement AG,

Geschaftsfiihrer Konig & Cie. Private Equity
Management GmbH, Geschéftsfihrer Konig &
Cie. II Private Equity Beteiligungs- und Treuhand
GmbH, Geschéftsfiihrer Cavy Capital GmbH

Michael Stammler, Berlin, Kaufmann
Thomas Philippiak, Berlin, Jurist

John Butt, London/GroRbritannien, Kaufmann;
CEO Conduit Ventures Ltd., London

Jean-Marie Solvay de la Hulpe, La Hulpe/Belgien,
Kaufmann; Geschaftsfihrer ,Albrecht” RE GmbH
und Memling Immobilien GbR, Geschéftsfiihrer
Memling Immobilienverwaltung GbR

Oliver Krautscheid, Kaufmann; Managing Partner
Value Investor Partners GbR

Herr Borrmann wurde zum Vorsitzenden des
Aufsichtsrats und Herr Stammler zum stell-
vertretenden Vorsitzenden gewahlt.



Konzernanhang Heliocentris 47

Herr Borrmann ist bei folgenden Gesellschaften Herr Krautscheid ist bei folgenden Gesellschaften
Mitglied des Aufsichtsrates: Mitglied des Aufsichtsrats:
brand eins Medien AG (Vorsitz) EPG Engineered nano Products Germany AG
01.01.2013 - 31.12.2013 (Vorsitz)
Revotar Biopharmaceuticals AG (Vorsitz) 01.01.2013 - 31.12.2013
01.01.2013 - 31.12.2013 DESIGN Bau AG (Vorsitz)
YOC AG 01.01.2013 - 31.12.2013
01.01.2013 - 06.06.2013 CD Deutsche Eigenheim AG
01.01.2013 - 26.08.2013
Herr Stammler ist bei folgenden Gesellschaften EASY SOFTWARE AG
Mitglied des Aufsichtsrats: 26.08.2013 - 31.12.2013

eCapital entrepreneurial Partners AG
01.01.2013 - 31.12.2013

bmp Media Investors AG & Co. KGaA Berlin, 31. Marz 2013
13.06.2013 - 31.12.2013

WM Treuhand & Steuerberatungs- Ayad Abul-Ella
gesellschaft AG Vorstand

01.01.2013 - 31.12.2013

Aquisuisse AG Dr. Henrik Colell
09.04.2013 - 31.12.2013 Vorstand

Taunus Trust Group AG
01.05.2013 - 31.12.2013

Herr Butt ist bei folgenden Gesellschaften
Mitglied des Aufsichtsrats:
Control Power Technologies, UK
01.01.2013 - 31.12.2013
Protonex Technology Corp., USA
01.01.2013 - 31.12.2013
Wal Fuel Systems
01.01.2013 - 31.12.2013
Tougas Qilfield Solutions GmbH (Vorsitz)
03.09.2013 - 31.12.2013

Herr Solvay de la Hulpe ist bei folgenden Gesell-
schaften Mitglied des Aufsichtsrats:
Solvay S.A.
01.01.2013 - 31.12.2013
International Institutes for Physics and Che-
mistry, founded by E. Solvay, asbl, Briissel/
Belgien (Vorsitz)
01.01.2013 - 31.12.2013
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Bestatigungsvermerk des Abschlusspriifers

Wir haben den von der Heliocentris Energy Solutions
AG aufgestellten Konzernabschluss - bestehend aus
Konzernbilanz, Konzern-Gewinn- und Verlustrechnung,
Konzernanhang, Konzernkapitalflussrechnung und Kon-
zerneigenkapitalspiegel - und den Konzernlagebericht
fir das Geschéaftsjahr vom 1. Januar bis 31. Dezember
2013 gepriift. Die Aufstellung von Konzernabschluss
und Konzernlagebericht nach den deutschen handels-
rechtlichen Vorschriften liegt in der Verantwortung der
gesetzlichen Vertreter der Gesellschaft. Unsere Aufga-
beistes, auf der Grundlage der von uns durchgefiihrten
Prifung eine Beurteilung Gber den Konzernabschluss
und den Konzernlagebericht abzugeben.

Wir haben unsere Konzernabschlusspriifung nach § 317
HGB unter Beachtung der vom Institut der Wirtschafts-
priifer (IDW) festgestellten deutschen Grundsétze ord-
nungsmaBiger Abschlussprifung vorgenommen. Da-
nach ist die Priifung so zu planen und durchzufiihren,
dass Unrichtigkeiten und Verst6Re, die sich auf die Dar-
stellung des durch den Konzernabschluss unter Beach-
tung der Grundsatze ordnungsmaRiger Buchfiihrung
und durch den Konzernlagebericht vermittelten Bildes
der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage wesentlich
auswirken, mit hinreichender Sicherheit erkannt wer-
den. Bei der Festlegung der Prifungshandlungen wer-
den die Kenntnisse tber die Geschaftstatigkeit und
iber das wirtschaftliche und rechtliche Umfeld des
Konzerns sowie die Erwartungen tiber mogliche Feh-
ler beriicksichtigt. Im Rahmen der Priifung werden die
Wirksamkeit des rechnungslegungsbezogenen inter-
nen Kontrollsystems sowie Nachweise fiir die Angaben
im Konzernabschluss und Konzernlagebericht (ber-
wiegend auf der Basis von Stichproben beurteilt. Die
Priifung umfasst die Beurteilung der Jahresabschliisse
der in den Konzernabschluss einbezogenen Unterneh-
men, der Abgrenzung des Konsolidierungskreises, der
angewandten Bilanzierungs- und Konsolidierungs-
grundsdtze und der wesentlichen Einschatzungen der
gesetzlichen Vertreter sowie die Wirdigung der Ge-
samtdarstellung des Konzernabschlusses und des Kon-
zernlageberichts. Wir sind der Auffassung, dass unsere
Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unsere
Beurteilung bildet.



Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen
gefiihrt.

Nach unserer Beurteilung aufgrund der bei der
Prifung gewonnenen Erkenntnisse entspricht der
Konzernabschluss den gesetzlichen Vorschriften
und vermittelt unter Beachtung der Grundsatze
ordnungsmalRiger Buchfiihrung ein den tatsachli-
chen Verhéltnissen entsprechendes Bild der Ver-
mogens-, Finanz- und Ertragslage des Konzerns.
Der Konzernlagebericht steht im Einklang mit
dem Konzernabschluss, vermittelt insgesamt ein
zutreffendes Bild von der Lage des Konzerns und
stellt die Chancen und Risiken der zukiinftigen
Entwicklung zutreffend dar.

Ohne diese Beurteilung einzuschranken, weisen
wir auf die Ausfihrungen im Lagebericht hin.
Dort wird angemerkt, dass der Fortbestand des
Konzerns, bestehend aus der Muttergesellschaft
Heliocentris Energy Solutions AG und aller Toch-
tergesellschaften von Liquiditatszufiihrungen ab-
hangig ist.

Berlin, den 31. Marz 2014

Verhiilsdonk & Partner GmbH
Wirtschaftspriifungsgesellschaft
Steuerberatungsgesellschaft

Konrad Pochhammer
Wirtschaftspriifer

Dr. Thomas Beckmann
Wirtschaftspriifer

Bestdtigungsvermerk
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